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ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.
Ilekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okres$lenia o:

1) Statucie - nalezy przez to rozumie¢ Statut Szkoty;

2) Szkole - nalezy przez to rozumie¢ Szkote Podstawowa nr 8 im. Polskich Odkrywcow
i Podréznikow w Otawie w Zespole Szkolno-Przedszkolnym nr 1;

3) Zespole - nalezy przez to rozumie¢ Zespdt Szkolno-Przedszkolny nr 1
w Ofawie;

4) oddziale przedszkolnym — nalezy przez to rozumie¢ oddziat przedszkolny funkcjonu-
jacy w Szkole, realizujacy wychowanie przedszkolne zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa,;

5) Dyrektorze, Wicedyrektorze - nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora, Wicedyrektora
Zespotu;

6) Radzie Pedagogicznej, Samorzadzie Uczniowskim, Radzie Rodzicow - nalezy przez
to rozumie¢ organy dziatajace w Szkole;

7) uczniach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ uczniéw Szkoty oraz ich rodzicow;

8) dzieciach i rodzicach - nalezy przez to rozumie¢ dzieci ucz¢szczajace do oddziatow
przedszkolnych w Szkole oraz ich rodzicéw;

9) nauczycielach - nalezy przez to rozumie¢ nauczycieli zatrudnionych w Zespole;

10) wychowawecach - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktorego szczegdlnej opiece
wychowawczej powierzono jeden z oddziatow w Szkole;

11) organie prowadzacym Szkotg - nalezy przez to rozumie¢ Gming Miejska Otawa;

12) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkota - nalezy przez to rozumie¢
Dolnoslaskiego Kuratora Oswiaty we Wroctawiu;

13) poradni psychologiczno-pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ publiczng
lub niepubliczng poradni¢ psychologiczno-pedagogiczng, w tym poradni¢ specjali-

styczna, dzialajaca zgodnie z odrgbnymi przepisami.
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ROZDZIAL 11
PODSTAWOWE INFORMACJE O SZKOLE

§2.

1. Szkota Podstawowa nr 8 im. Polskich Odkrywcéw i Podroznikéw w Otawie wchodzi

w sklad Zespotu Szkolno-Przedszkolnego nr 1 w Otawie.

2. Zesp6t Szkolno-Przedszkolny nr 1, zwany dalej Zespotem, zostal utworzony Uchwalg
nr XX/154/ 04 Rady Miejskiej w Otawie z dn. 26.02.2004 r., stanowigca Akt Zatozyciel-
ski.

3. Uchwalg Nr XXX/246/26 Rady Miejskiej w Otawie z dnia 25 czerwca 2026 r. w sprawie
zmiany imienia Szkoty Podstawowej nr 8 w Olawie otrzymata imi¢ Polskich Odkrywcow

1 Podréznikow.
4. Siedzibg Zespotu jest kompleks budynkdw przy ul. Jarostawa Iwaszkiewicza 11.

5. Organem prowadzacym Szkote jest Gmina Miejska Otawa, z siedzibg w Urzedzie Miej-

skim w Otawie, Plac Zamkowy 15.

6. Nadzor pedagogiczny nad Szkota sprawuje Dolnoslaski Kurator Oswiaty.

§3.
Szkota Podstawowa nr 8 w Otawie jest szkotg publiczng. Jej petna nazwa brzmi:
Zespot Szkolno-Przedszkolny nr 1 w Otawie

Szkota Podstawowa nr 8 im. Polskich Odkrywcow i Podroznikow w Otawie.

§4.
1. Czas trwania cyklu ksztatcenia w Szkole wynosi 8 lat.
Szkota zapewnia mozliwo$¢ korzystania z:
1) biblioteki;
2) swietlicy;
3) stotowki;
4) sal gimnastycznych i obiektéw sportowo-rekreacyjnych;
5) pomieszczen do nauki z niezbgdnym wyposazeniem,;

6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej oraz pomocy przedlekarskiej;
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7) gabinetu stomatologicznego;

8) szatni.

§5.
1. Szkota posiada hymn szkolny pt. ,,Gospodarze” autorstwa Jerzego Tadeusza Krzywoszew-

skiego.

2. Szkota posiada sztandar, ktory jest uzywany w uroczystosciach na terenie szkoty, miasta
Otawa, wojewddztwa dolnoslaskiego i catego kraju. Udziat pocztu sztandarowego dotyczy
w szczegolnosci:
1) uroczystosci panstwowych;
2) uroczystosci szkolnych;

3) innych, waznych ze wzgledu na okolicznosci i sytuacje uroczystosci.
3. Opis sztandaru:

1) sztandar ma ksztatt kwadratu o wymiarach 100 cm x 100 cm i obszyty jest srebrnymi
fredzlami;
2) awers stanowi czerwone pole, posrodku ktorego umieszczone jest Godto Rzeczypo-
spolitej Polskiej; na gorze widnieje srebrny napis Bog Honor Ojczyzna, na dole —
Nauka. W kazdym rogu sztandaru wida¢ wyhaftowane srebrnymi ni¢mi ornamenty;
3) rewers sztandaru ma tlo w kolorze ciemny chaber, z umieszczonym centralnie obra-
zem cyfry osiem w kolorze czerwonym, w jej gornej czeSci umieszczono srebrng sta-
lowke pidra, w dolnej r6z¢ wiatrow. Nad cyfrg znajduje si¢ biret wyhaftowany srebr-
nymi ni¢mi. Cyfr¢ osiem oplatajg dwie galazki z lisci laurowych w kolorze srebr-
nym; umieszczony jest takze napis wykonany srebrnym szychem — nad cyfra Szkota
Podstawowa nr 8 w Otlawie, a ponizej im. Polskich Odkrywcow i Podroznikow.
Na marginesie wyhaftowano srebrnym szychem ornamenty;
4) metalowa glowica sztandaru, stanowigca jego zwienczenie, to Godlo Rzeczypospoli-
tej Polskiej.
4. Sztandar jest przechowywany na terenie Szkoly w zamknigtej gablocie.
5. Uczestnictwo w poczcie sztandarowym jest najbardziej honorowa funkcja uczniowska
w szkole.

6. W sktad pocztu sztandarowego wchodza uczniowie klas VIII wyrdzniajacy si¢ postawa

zgodng z warto$ciami przyjetymi przez Szkole oraz przestrzegajacy obowigzkow ucznia.
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7. Sktad osobowy pocztu sztandarowego tworzg: chorgzy i asysta - dwoje uczniow, ktérych

wyboru dokonuje nauczyciel sprawujacy opieke nad pocztem.

8. Ustanawia si¢ nastgpujace insygnia pocztu sztandarowego:
1) bialo-czerwone szarfy zalozone przez prawe rami¢ i wigzane pod lewa talig
kolorem biatym do gory;

2) biate rekawiczki.

9. Ustanawia si¢ stroj pocztu sztandarowego:

1) uczen: czarne, granatowe lub grafitowe spodnie garniturowe i1 biata koszula
z kohierzykiem, z dlugim lub krétkim rekawem lub pelny garnitur w ciemnym kolo-
rze (czarny, granatowy lub grafitowy), buty pelne czarne, granatowe
lub grafitowe;

2) uczennica: czarna, granatowa lub grafitowa spodnica/czarne, granatowe
lub grafitowe spodnie materialowe, biata bluzka zakrywajaca dekolt, plecy,
ramiona i brzuch, z dlugim lub krétkim rekawem, buty pelne czarne, granatowe

lub grafitowe.

10. Tradycja Szkoty jest organizowanie:
1) imprez i uroczystosci z okazji §wiat narodowych;
2) imprez i uroczystosci zwigzanych z Dniem Edukacji Narodowej i Dniem Dziecka;
3) pasowania na ucznia pierwszoklasiste;
4) pasowania na czytelnika;

5) balu na zakonczenie II etapu edukacyjnego.

ROZDZIAL 111
ORGANY SZKOLY

§ 6.
1. Organami Szkoty s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna;
3) Rada Rodzicow;

4) Samorzad Uczniowski.
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10.

Organy Szkoly dziataja na podstawie przepisow prawa oraz w granicach kompetencji
okreslonych w ustawie — Prawo o$wiatowe, ustawie o systemie oswiaty, Karcie Nauczy-

ciela, niniejszym Statucie oraz regulaminach swojej dziatalnosci.

Organy Szkoty wspoldziataja ze sobg w celu zapewnienia prawidlowej realizacji zadan
statutowych Szkoty, tworzenia wlasciwych warunkéw ksztatcenia, wychowania 1 opieki

oraz zapewnienia biezacej wymiany informacji.

Kazdy z organéw Szkoty dziata samodzielnie i niezaleznie w granicach swoich kompeten-
cji.
Organy Szkoty informujg si¢ wzajemnie o planowanych dzialaniach i podje¢tych decy-

zjach, jezeli moga one mie¢ wplyw na realizacj¢ zadan pozostatych organow.

Wspotpraca pomigdzy organami Szkotly opiera si¢ na zasadach:

1) partnerstwa;

2) wzajemnego szacunku;

3) przestrzegania przepisOw prawa;

4) poszanowania kompetencji kazdego z organdw;

5) rozwigzywania sporow w drodze dialogu.
Spory pomiedzy organami Szkoly rozstrzyga Dyrektor, o ile przepisy prawa nie stanowig

inaczej.

Jezeli strong sporu jest Dyrektor, sprawe rozstrzyga organ prowadzacy lub organ sprawu-
jacy nadzor pedagogiczny — zgodnie z zakresem ich kompetencji okreslonych przepisami

prawa.

Rozstrzygnigcie sporu powinno zostaé¢ poprzedzone wystuchaniem stanowisk wszystkich

zainteresowanych stron.

Organy Szkoly sa zobowigzane do podejmowania dziatan zmierzajacych do polubownego

rozwigzywania sporoOw oraz zachowania kultury wspotpracy.

DYREKTOR SZKOLY
§7.

Dyrektor kieruje dziatalnos$cig Szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz.
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2. Dpyrektor wykonuje zadania okreslone w przepisach prawa, a w szczegdlnosci w ustawie —

Prawo oswiatowe, ustawie o systemie o§wiaty oraz Karcie Nauczyciela.
3. Dyrektor odpowiada za catoksztatt dziatalno$ci Szkoty, w szczego6lnosci za:
1) dziatalno$¢ dydaktyczng, wychowawczg i opiekuncza;

2) zapewnienie uczniom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkow
nauki i pracy;

3) wlasciwg organizacje pracy Szkoty;

4) prawidtowg gospodarke finansowg i majagtkows;

5) przestrzeganie przepiséw prawa.

4. Dyrektor wykonuje swoje zadania we wspotpracy z Radg Pedagogiczna, Radg Rodzicéw,

Samorzadem Uczniowskim oraz innymi podmiotami wspierajagcymi dziatalno§¢ Szkoty.

8§ 8.
1. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscig Szkoty;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego zgodnie z odrgbnymi przepisami;
3) przewodniczenie Radzie Pedagogicznej;
4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji sta-
nowiacych;
5) wstrzymywanie wykonania uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnych z przepisami
prawa;
6) dysponowanie $rodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty oraz ponosze-
nie odpowiedzialnos$ci za ich prawidlowe wykorzystanie;
7) organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Szkoty;
8) opracowywanie arkusza organizacji Szkoty oraz przedstawianie go do zatwierdzenia
zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
9) ustalanie tygodniowego rozktadu zajeé;
10) zapewnienie wlasciwej organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
11) organizowanie ksztalcenia, wychowania i opieki dla uczniéw posiadajacych orzecze-
nia o potrzebie ksztalcenia specjalnego oraz uczniow ze specjalnymi potrzebami

edukacyjnymi;
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12) dopuszczanie do uzytku w Szkole programdéw nauczania po zasiegni¢ciu opinii
Rady Pedagogicznej;
13) wykonywanie zadan zwigzanych z awansem zawodowym i oceng pracy nauczycieli
zgodnie z odrebnymi przepisami;
14) wykonywanie czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec pracownikow Szkoty;
15) zapewnienie uczniom oraz pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw
pobytu w Szkole;
16) organizowanie opieki zdrowotnej nad uczniami zgodnie z obowigzujagcymi przepi-
sami;
17) podejmowanie dziatan sprzyjajacych podnoszeniu jako$ci pracy Szkoty;
18) wspotdziatanie z uczelniami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli
w organizacji praktyk pedagogicznych;
19) wspolpraca z organami Szkoty oraz instytucjami wspierajacymi dziatalno$¢ dydak-
tyczng, wychowawczg 1 opiekuncza;
20) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisOw prawa.
Dyrektor wydaje zarzadzenia we wszystkich sprawach zwigzanych z organizacjg i funk-

cjonowaniem Szkoty, z wyjatkiem spraw zastrzezonych do kompetencji innych organow.

Dyrektor moze powolywaé komisje oraz zespoty o charakterze opiniodawczym, dorad-

czym lub zadaniowym, okreslajac zakres ich dziatania.

Dyrektor odpowiada za prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania oraz pozostatej

dokumentacji Szkoly zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Dyrektor wykonuje zadania administratora danych osobowych w zakresie wynikajagcym
Z przepisdw o ochronie danych osobowych.

§0.
Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli

oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami.

W zakresie, o ktérym mowa w ust. 1, Dyrektor w szczego6lnosci:

1) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz pracownikéw niebedacych nauczycielami zgod-

nie z obowigzujacymi przepisami;



Statut Szkoty Podstawowej nr 8 im. Polskich Odkrywcéw i Podréznikéow w Ofawie

2) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzgdkowe pracownikom zgodnie z odreb-
nymi przepisami;

3) wystepuje z wnioskami o przyznanie odznaczen, nagrod i innych wyrdznien nauczy-
ciclom oraz pracownikom niebedgcym nauczycielami, po zasi¢gnieciu opinii Rady
Pedagogicznej — w przypadkach przewidzianych przepisami prawa;

4) dokonuje oceny pracy nauczycieli zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) realizuje zadania zwigzane z awansem zawodowym nauczycieli;

6) powierza stanowiska kierownicze oraz odwotuje z tych stanowisk zgodnie
Z obowigzujacymi przepisami;

7) ustala zakresy obowigzkow, odpowiedzialnosci i uprawnien pracownikow;

8) organizuje szkolenia pracownikow w zakresie bezpieczenstwa i higieny pracy;

9) zapewnia pracownikom bezpieczne i higieniczne warunki pracy;

10) wspoétdziata z organizacjami zwigzkowymi w zakresie wynikajacym z odrebnych
przepisow;
11) administruje zaktadowym funduszem $wiadczen socjalnych zgodnie z obowigzujg-

cymi przepisami oraz regulaminem funduszu.

. Dyrektor wykonuje inne czynnosci z zakresu prawa pracy wynikajace z odrebnych przepi-

SOW.

§ 10.

. Dyrektor wydaje decyzje administracyjne w sprawach okreslonych przepisami prawa.

. Dyrektor odpowiada za prawidtowe prowadzenie postgpowan administracyjnych naleza-

cych do wlasciwosci Szkoty.

Dyrektor wykonuje zadania administratora danych osobowych zgodnie z przepisami
0 ochronie danych osobowych.

RADA PEDAGOGICZNA
§11.
. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujacym zadania w zakresie

ksztatcenia, wychowania 1 opieki.
W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Szkole.
Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor.

10
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4. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg uczestniczy¢, z glosem doradczym, osoby zapro-

szone przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

5. Zebrania Rady Pedagogicznej sg organizowane:

1) przed rozpoczgciem roku szkolnego;
2) po zakonczeniu klasyfikacji §rodrocznej;
3) po zakonczeniu rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

4) w miare biezagcych potrzeb.
6. Zebrania mogg by¢ zwotywane:

1) z inicjatywy Dyrektora;
2) na wniosek organu prowadzacego;
3) na wniosek organu sprawujacego nadzor pedagogiczny;

4) na wniosek co najmniej jednej trzeciej cztonkow Rady Pedagogiczne;j.

7. Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania Rady Pedagogicznej oraz zawiadamia

jej cztonkdéw o terminie i porzadku obrad.
8. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane.

9. Cztonkowie Rady Pedagogicznej sag zobowigzani do zachowania tajemnicy w sprawach
poruszanych podczas zebran, jezeli moglyby one naruszy¢ dobra osobiste uczniow, ro-

dzicow, nauczycieli lub innych pracownikoéw Szkoty.

§12.
1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:

1) zatwierdzanie planéw pracy Szkoty;

2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniéw,
w przypadkach okreslonych przepisami prawa;

3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji pedagogicznych;

4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli;

5) podejmowanie uchwat w sprawie zmian Statutu,

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikéw nadzoru pedagogicznego w celu doskona-
lenia pracy Szkoty;

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow prawa.

2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:

11
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1) organizacj¢ pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozklad zaje¢;

2) projekt planu finansowego Szkoty;

3) propozycje Dyrektora dotyczace przydziatu nauczycielom statych prac i zajec;

4) wnioski Dyrektora dotyczace przyznania nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien;

5) kandydatéw na stanowiska kierownicze w przypadkach okreslonych przepisami
prawa;

6) inne sprawy przedstawione przez Dyrektora.

3. Rada Pedagogiczna podejmuje uchwaly zwykla wiekszo$cig gtoséw w obecnosci co naj-

mniej polowy jej cztonkdw.

4. Dyrektor wstrzymuje wykonanie uchwaly Rady Pedagogicznej niezgodnej z przepisami

prawa i postepuje zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. W Szkole dziatajg zespoly nauczycieli powolywane przez Dyrektora stosownie do potrzeb

organizacyjnych i dydaktyczno-wychowawczych Szkoty.

6. W Szkole mogg funkcjonowa¢ w szczegdlnosci:

1) zespoty przedmiotowe;

2) zespot nauczycieli edukacji przedszkolnej i wezesnoszkolnej;
3) zespot wychowawcoOw;

4) zespoty nauczycieli uczacych w danym oddziale;

5) zespoty problemowo-zadaniowe.

7. Dyrektor moze tworzy¢ inne zespoty wynikajace z biezacych potrzeb Szkoty.

8. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powolany przez Dyrektora lub wybrany

przez cztonkoéw zespotu, zgodnie z decyzjg Dyrektora.

9. Do zadan zespoldow nauczycieli nalezy w szczegdlnosci:

1) organizowanie wspOtpracy nauczycieli;

2) uzgadnianie sposobOw realizacji program6w nauczania;

3) analizowanie efektow ksztalcenia, wychowania i opieki;

4) opracowywanie propozycji dziatan stuzacych podnoszeniu jakosci pracy Szkoty;
5) wymiana do$wiadczen i dobrych praktyk;

6) organizowanie wewnetrznego doskonalenia zawodowego;

7) wspolpraca przy organizowaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

12
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8) realizacja zadan wynikajacych z kierunkow polityki o$wiatowej panstwa

oraz wnioskow z nadzoru pedagogicznego.

§13.

W Szkole dziata Rada Rodzicow stanowigca reprezentacje rodzicow uczniéw.

W sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybra-
nych w tajnych wyborach podczas pierwszego zebrania rodzicow w kazdym roku szkol-

nym.

Kadencja cztonka Prezydium Rady Rodzicow trwa jeden rok w okresie uczeszczania jego

dziecka do szkoty.

Rada Rodzicow dziata na podstawie odrgbnych przepisOw oraz w oparciu o regulamin

swojej dziatalnosci.
Zebrania Rady Rodzicow sa protokotowane.

W posiedzeniu Rady Rodzicéw mogg uczestniczy¢ z glosem doradczym osoby zaproszo-
ne, w porozumieniu z Dyrektorem, przez przewodniczacego Rady Rodzicow lub Dyrekto-

ra.

W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Szkoty Rada Rodzicow moze gromadzi¢ fun-
dusze z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych Zrodet, ktorych zasady gromadzenia

i wydatkowania okresla regulamin Rady Rodzicow.

Do kompetencji Rady Rodzicow nalezy:

1) reprezentowanie wszystkich rodzicéw przed innymi organami Szkoty;

2) wystepowanie do Rady Pedagogicznej i Dyrektora z wnioskami i opiniami dotycza-
cymi wszystkich spraw Szkoty;

3) uchwalanie, w porozumieniu z Rada Pedagogiczng Szkoty, Programu wychowaw-
czo-profilaktycznego;

4) opiniowanie organizacji roku szkolnego w zakresie ustalania dodatkowych dni wol-
nych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

5) opiniowanie szkolnego programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatce-
nia lub wychowania;

6) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty sktadanego przez Dyrektora;

13
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1.

2.

7) opiniowanie pracy zawodowej nauczycieli w zwigzku z dokonywaniem oceny pracy
nauczyciela;
8) petnienie funkcji doradczej w sprawach organizacji Szkoty;
9) wspieranie Dyrektora w dziataniach ukierunkowanych na wzbogacanie procesu dy-
daktyczno-wychowawczego oraz realizacje celow statutowych Szkoty;
10) wspieranie nauczycieli w sprawowaniu opieki profilaktycznej oraz udzielanie pomo-

cy materialnej uczniom bedacym w trudnej sytuacji zyciowe;j.

§14.
Rada Rodzicow wspotdziata w sprawach wychowania i ksztalcenia uczniéw z Rada Peda-

gogiczna.

Rodzice i nauczyciele oddziatéw wychowania przedszkolnego wspotdziatajg poprzez:

1) przekazywanie przez nauczycieli informacji o zadaniach i zamierzeniach dydak-
tyczno-wychowawczych i opiekunczych w oddziatach na dany rok szkolny;

2) uzyskiwanie na biezgco informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepoOw
W nauce w czasie konsultacji;

3) organizowanie spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na te-
maty wychowawcze, ktérych czestotliwos¢ ustala wychowawca, nie rzadziej niz
dwa razy w potroczu;

4) organizowanie spotkan z rodzicami z inicjatywy co najmniej % ( trzech czwartych)
rodzicow dzieci zapisanych do danego oddziatu wychowania przedszkolnego;

5) organizowanie spotkan z rodzicami z inicjatywy nauczyciela uczgcego w oddziale
za zgoda wychowawcy;

6) organizowanie spotkan z inicjatywy Dyrektora.

Rodzice i nauczyciele Szkoty wspotdziataja poprzez:
1) informowanie na zebraniach klasowych o zadaniach i zamierzeniach dydaktyczno-
wychowawczych w Kklasie i w Szkole na dany rok;
2) zaznajomienie ze Szkolnym systemem oceniania, Programem wychowawczo-
profilaktycznym;
3) uzyskiwanie informacji na temat dziecka, jego zachowania, postgpow i przyczyn
trudnosci w nauce w czasie konsultacji prowadzonych przez nauczycieli przedmio-

tOw oraz spotkan z wychowawcami;
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4) organizowanie spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na te-
maty wychowawecze, ktorych czestotliwos¢ ustala wychowawca, nie rzadziej niz dwa
razy w potroczu;

5) organizowanie spotkan z rodzicami z inicjatywy co najmniej % (trzech czwartych)
rodzicow dzieci zapisanych w Klasie;

6) organizowanie spotkan z rodzicami z inicjatywy nauczyciela uczacego w Kklasie
za zgoda wychowawcy;

7) organizowanie spotkan z rodzicami z inicjatywy Dyrektora.

4. Rodzice wspotpracujacy ze Szkotg majg obowigzek:

1) dopeienia formalnos$ci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne;

3) interesowania si¢ postepami dziecka w nauce, jego frekwencja (usprawiedliwianie
nieobecnosci dziecka na zajeciach w terminie 14 dni od powrotu dziecka
do szkoty w formie papierowej lub poprzez dziennik, zgodnie ze wzorem
(zal. do procedur bezpieczenstwa);

4) usprawiedliwienie spdznienia dziecka na jego pierwszej lekcji zgodnie planem zajgc
lekcyjnych;

5) zaopatrzenia dziecka w niezbedne pomoce szkolne;

6) interesowania si¢ praca domowa oraz zapewnienia dziecku warunkéw, umozliwiaja-
cych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;

7) przegladania zeszytow swoich dzieci, zach¢cania do starannego ich prowadzenia;

8) zadbania o oblozenie przez dziecko podrecznikow (folia, papier, inne zabezpiecze-
nie), regularnego kontrolowania ich stanu i1 egzekwowania biezacego naprawiania
ewentualnych uszkodzen (zagigcia, naderwania, itp.), przygotowania z dzieckiem
kompletu podrecznikow do zwrotu, z odkupieniem badZ zaptatg za zniszczony pod-
recznik wiacznie po uprzedniej konsultacji z nauczycielem bibliotekarzem,

9) dbania o wlasciwy strdj i higieng osobistg swojego dziecka;

10) interesowania si¢ zdrowiem dziecka i wspotdziatania z pielggniarkg szkolng;

11) wspotdziatania z nauczycielami w rozwijaniu zdolnosci dziecka, przezwyci¢zaniu
trudnosci w nauce i trudnosci wychowawczych;

12) pokrywania szkod umyslnie spowodowanych przez dziecko;

13) uczestniczenia w zebraniach zgodnie z ustalonym na dany rok szkolny harmono-

gramem zebran.
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§ 15.

W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktdry tworzg wszyscy uczniowie Szkoty.

Zasady wybierania i dzialania organéw Samorzadu Uczniowskiego okres$la regulamin
uchwalony przez ogoét uczniow w glosowaniu réwnym, bezposrednim, wigkszosciowym,

tajnym i powszechnym.
Organy samorzadu sg jedynymi reprezentantami ogohu uczniow.

Regulamin Samorzadu Uczniowskiego nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem i musi by¢

przedstawiony Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicow oraz Dyrektorowi.

Samorzad Uczniowski formutuje wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoty,
w szczegblnosci dotyczacych realizacji  podstawowych praw ucznidow, takich jak:
1) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, jego trescig, celami i stawianymi
wymaganiami, a takze planem pracy Szkoly na dany rok szkolny;

2) prawo do jawnej 1 umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu;

3) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajacej zachowanie wtasciwych
proporcji miedzy wysitkiem szkolnym, a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania
wlasnych zainteresowan;

4) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej;

5) prawo do organizowania dzialalnosci kulturalnej, os$wiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organiza-
cyjnymi, w porozumieniu z Dyrektorem;

6) prawo wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

Przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego spotykaja si¢ z Dyrektorem raz w potroczu

lub czgsciej, w zaleznos$ci od potrzeb.

Samorzad Uczniowski realizuje zadania wynikajace z planu pracy Szkoty na dany rok

szkolny.

Przy Samorzadzie Uczniowskim dziala Rada Wolontariatu, ktorej celem jest organizacja

1 realizacja dziatan w zakresie wolontariatu.

§ 16.

W Zespole tworzy si¢ stanowiska Wicedyrektorow.
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2. Liczbe stanowisk, o ktorych mowa w ust.1, ustala Dyrektor w porozumieniu z organem

prowadzacym Zesp6ol, z uwzglednieniem warunkéw finansowych i organizacyjnych,

w jakich dziata placowka.

3. Wicedyrektor zastgpuje Dyrektora we wszystkich sprawach, na ktore otrzymat upowaz-

nienie od dyrektora:
1) kontroluje przebieg procesu dydaktyczno-wychowawczego;
2) przygotowuje projekty rocznych plandéw pracyi tygodniowego rozktadu zajeé;
3) prowadzi nadzor pedagogiczny i przygotowuje sprawozdanie z jego realizacji;
4) udziela nauczycielom instruktazu i pomocy;
5) formutuje projekty ocen bezposrednio podleglych mu nauczycieli;
6) kieruje sprawami wychowawczymi i opiekunczymi Szkoty, koordynuje prace
wychowawcow;
7) kontroluje i analizuje badania wynikdw nauczania;
8) organizuje zastgpstwa za niecobecnych nauczycieli i zapewnia cigglos$¢ realizacji
programu nauczania,;
9) sporzadza wykazy statych i doraznych godzin pracy nauczycieli;
10) uczestniczy w pracach komisji zespotow samoksztatceniowych i zadaniowych;
11) wnioskuje przydziat czynnosci nauczycielom;
12) nadzoruje przebieg praktyk studenckich;
13) nadzoruje prace swietlicy, biblioteki, pedagoga, psychologa oraz dziatalnos¢
Samorzadu Uczniowskiego;

14) wspotpracuje z innymi organami Szkoty.

4. Powierzania i odwotania z funkcji, o ktorych mowa w ust.1, dokonuje Dyrektor po zasie-

gnieciu opinii organu prowadzgcego Szkote i Rady Pedagogicznej.

5. Szczegotowy zakres obowigzkow Wicedyrektora okresla Dyrektor.

ROZDZIAL 1V
NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOLY
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§17.
1. Nauczyciele prowadza prace dydaktyczng, wychowawcza i opiekuncza oraz sg odpowie-
dzialni za jako$¢ 1 wyniki tej pracy, a takze za bezpieczenstwo powierzonych ich opiece

dzieci i uczniow.

2. Nauczyciel oddziatu przedszkolnego:

1) zapewnia dzieciom bezpieczne i higieniczne warunki pobytu oraz organizowanych
zajec;

2) planuje i prowadzi prace wychowawczo-dydaktyczng zgodnie z podstawg progra-
mowa wychowania przedszkolnego oraz wybranym programem wychowania przed-
szkolnego;

3) wspiera wszechstronny rozwo6j dziecka, uwzgledniajac jego indywidualne potrzeby,
mozliw0sci, zainteresowania i uzdolnienia;

4) prowadzi obserwacje pedagogiczne oraz diagnozg¢ gotowosci dziecka do podjecia
nauki w szkole zgodnie z obowigzujacymi przepisami;

5) rozpoznaje indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne dzieci oraz udziela im
pomocy psychologiczno-pedagogicznej podczas biezacej pracy;

6) wspoélpracuje z rodzicami w sprawach dotyczacych wychowania, nauczania
i opieki nad dzieckiem;

7) wspolpracuje ze specjalistami oraz instytucjami wspierajagcymi rozwoj dziecka;

8) prowadzi dokumentacj¢ przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

9) doskonali swoje umiejetnosci zawodowe oraz uczestniczy w roéznych formach do-

skonalenia zawodowego.

3. Nauczyciel szkoty:

1) rzetelnie realizuje zadania dydaktyczne, wychowawcze i opiekuncze wynikajace
z przepisOw prawa, Statutu Szkoty oraz przydzielonych obowiazkow;

2) wspiera kazdego ucznia w jego rozwoju oraz dazy do pelni wlasnego rozwoju zawo-
dowego;

3) ksztatci i wychowuje ucznidéw w poszanowaniu Konstytucji Rzeczypospolitej Pol-
skiej, zasad demokracji, wolno$ci sumienia i szacunku dla drugiego cztowieka;

4) zapewnia uczniom bezpieczenstwo podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez
Szkote;

5) petni dyzury zgodnie z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora;
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6) realizuje obowigzujace programy nauczania oraz dokonuje wyboru programu nau-
czania zgodnie z obowigzujagcymi przepisami;
7) stosuje metody pracy dostosowane do mozliwosci psychofizycznych oraz potrzeb
edukacyjnych uczniow;
8) rozpoznaje  indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne  uczniow
oraz udziela im pomocy psychologiczno-pedagogicznej w trakcie biezacej pracy;
9) wspotpracuje z wychowawca, pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem,
logopeda oraz innymi specjalistami;
10) wspolpracuje z rodzicami w sprawach dotyczacych ksztalcenia, wychowania
i opieki;
11) wspiera rozw0j zainteresowan i uzdolnien uczniow;
12) dba o wiasciwy stan powierzonych pomocy dydaktycznych oraz mienia Szkoty;
13) prowadzi dokumentacje przebiegu nauczania zgodnie z obowigzujacymi przepisami;
14) przestrzega zasad oceniania okreslonych w Statucie Szkoty;
15) doskonali swoje kompetencje zawodowe zgodnie z potrzebami Szkoty oraz wtas-
nym rozwojem zawodowym;
16) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow prawa oraz polecen Dyrektora wy-

danych w granicach jego kompetencji.

4. Wychowawca oddziatu:

1) sprawuje opieke wychowawcza nad powierzonym oddziatem;

2) tworzy warunki sprzyjajace wszechstronnemu rozwojowi uczniow;

3) integruje zespot klasowy oraz ksztattuje wlasciwe relacje miedzy uczniami;

4) planuje i realizuje dziatania wychowawcze zgodnie z Programem wychowawczo-
profilaktycznym Szkoty;

5) wspotpracuje z nauczycielami uczacymi w oddziale w zakresie udzielania uczniom
pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

6) utrzymuje staly kontakt z rodzicami oraz wspiera ich w procesie wychowania dziec-
ka;

7) informuje rodzicow o postepach ucznia, jego trudno$ciach oraz podejmowanych
dziataniach wspierajacych;

8) wspotpracuje z pedagogiem, pedagogiem specjalnym, psychologiem oraz innymi
specjalistami;

9) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom swojego od-
dziatu;
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10) prowadzi dokumentacj¢ wychowawcy klasy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. Pedagog i psycholog szkolny realizujg zadania okreslone w przepisach wydanych na pod-
stawie ustawy — Prawo os§wiatowe, w szczegdlnosci:

1) prowadza dziatania diagnostyczne dotyczgce potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
uczniow;

2) organizuja i udzielaja pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom
I nauczycielom;

3) podejmuja dziatania wychowawcze, profilaktyczne i interwencyjne;

4) wspierajg nauczycieli w rozpoznawaniu potrzeb uczniow oraz dostosowaniu metod
pracy;

5) wspotpracuja z rodzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi
instytucjami wspierajacymi rodzing i szkofg;

6) prowadzg dziatania z zakresu profilaktyki uzaleznien oraz ochrony zdrowia psy-
chicznego;

7) uczestniczg w dziataniach zespotéw powotywanych dla uczniow objetych pomoca

psychologiczno-pedagogiczna.

6. Logopeda realizuje zadania okreslone w przepisach dotyczacych organizacji pomocy psy-
chologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci:
1) prowadzi badania przesiewowe;
2) diagnozuje zaburzenia komunikacji jezykowej;
3) prowadzi zajecia logopedyczne;
4) podejmuje dziatania profilaktyczne;

5) wspotpracuje z rodzicami, nauczycielami i specjalistami.

7. Doradca zawodowy realizuje zadania okreslone w przepisach dotyczacych doradztwa za-
wodowego, w szczegdlnosci:
1) prowadzi dziatania zwigzane z preorientacja i doradztwem zawodowym;
2) wspiera uczniow w planowaniu dalszej Sciezki ksztalcenia;
3) wspotpracuje z rodzicami i nauczycielami;
4) koordynuje dziatania szkoly w zakresie doradztwa zawodowego;

5) wspotpracuje z instytucjami wspierajagcymi doradztwo zawodowe.

8. Pedagog specjalny realizuje zadania okreslone w przepisach dotyczacych organizacji po-

mocy psychologiczno-pedagogicznej, w szczegdlnosci:
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1) wspotpracuje z nauczycielami i specjalistami przy planowaniu oraz realizacji pomo-
cy psychologiczno-pedagogicznej;

2) wspiera nauczycieli w dostosowaniu metod i form pracy do potrzeb ucznidw;

3) prowadzi dziatania diagnostyczne i konsultacyjne;

4) udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom i nauczycielom;

5) wspotpracuje z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytu-
cjami wspierajagcymi szkote;

6) przedstawia Radzie Pedagogicznej propozycje dziatan stuzgcych podnoszeniu jako-

$ci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

818.
1. Wspotpraca Szkoty z rodzicami odbywa si¢ w szczegdlno$ci poprzez:

1) zebrania z rodzicami organizowane zgodnie z harmonogramem ustalonym
na dany rok szkolny;

2) indywidualne konsultacje nauczycieli z rodzicami;

3) kontakty za posrednictwem dziennika elektronicznego;

4) rozmowy telefoniczne oraz korespondencj¢ elektroniczng, w uzasadnionych przy-
padkach;

5) udzial rodzicow w uroczystosciach, przedsigwzigciach i wydarzeniach organizowa-
nych przez Szkole;

6) inne formy wspotpracy wynikajace z biezacych potrzeb.

2. Wychowawca oddziatu utrzymuje systematyczny kontakt z rodzicami uczniéw, przekazu-
je informacje dotyczace postepéw w nauce, zachowania oraz spraw wychowawczych,
a takze podejmuje dziatania wspierajace wspdlprace pomiedzy domem rodzinnym i Szko-

fa.

3. Nauczyciele sg dostepni dla rodzicow podczas konsultacji organizowanych zgodnie
z harmonogramem ustalonym przez Dyrektora oraz w innych terminach po wcze$niej-

szym uzgodnieniu.

4. Szkota zapewnia rodzicom mozliwos$¢ uzyskiwania informacji o osiggnieciach edukacyj-
nych, zachowaniu oraz funkcjonowaniu ucznia w Szkole z poszanowaniem przepiséw do-

tyczacych ochrony danych osobowych.
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§19.
. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegolnej opiece wychowawczej jednemu z nauczycie-

li uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

. Dla zapewnienia cigglosci 1 skutecznosci pracy wychowawczej dazy si¢ do tego,
aby wychowawca sprawowal opieke nad oddzialem przez caty etap edukacyjny, o ile

nie zachodzg okoliczno$ci uzasadniajgce zmiang wychowawcy.

. Rodzice uczniow mogg wystapi¢ do Dyrektora z umotywowanym pisemnym wnioskiem

o zmian¢ wychowawcy oddziatu.

. Wniosek powinien zawiera¢ opis okolicznosci uzasadniajgcych zmiang wychowawcy

oraz wskazywaé dziatania podjete wczesniej w celu rozwigzania zgtaszanych probleméw.

. Przed podjg¢ciem decyzji Dyrektor:
1) zapoznaje si¢ z treScig wniosku;
2) wystuchuje stanowiska wychowawcy;
3) moze zasiggng¢ opinii nauczycieli uczacych w oddziale, pedagoga, psychologa
lub innych os6b, ktorych wiedza moze mie¢ znaczenie dla rozstrzygnigcia sprawy;

4) moze przeprowadzi¢ postepowanie wyjasniajace lub mediacyjne.

. Dyrektor rozpatruje wniosek bez zbednej zwtloki, nie pozniej niz w terminie 30 dni
od dnia jego ztozenia, z zastrzezeniem przypadkoOw wymagajacych przeprowadzenia do-

datkowych czynno$ci wyjasniajacych.

. O sposobie rozpatrzenia wniosku Dyrektor informuje wnioskodawcéw na piSmie

wraz z uzasadnieniem.

Zmiana wychowawcy moze nastgpi¢ rowniez:
1) na uzasadniony wniosek nauczyciela;
2) z inicjatywy Dyrektora, jezeli przemawiaja za tym wzgledy organizacyjne
lub dobro uczniow;

3) w innych przypadkach wynikajacych z organizacji pracy Szkoty.

Decyzje o zmianie wychowawcy podejmuje Dyrektor.
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ROZDZIAL V
CELE 1 ZADANIA SZKOLY

§ 20.

. Szkota realizuje cele i zadania wynikajace z przepisOw prawa o$§wiatowego oraz niniej-
szego Statutu, zapewniajac kazdemu uczniowi warunki niezbedne do jego wszechstronne-

go rozwoju, z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb i mozliwosci psychofizycznych.

. Szkota realizuje ramowe plany nauczania uwzgledniajace zmiany programowe i organiza-
cyjne, w tym:

1) edukacje zdrowotng jako obowigzkowy przedmiot w klasach IV—VIII szkoty pod-
stawowej, realizowany z uwzglednieniem podziatu na grupy w zagadnieniach wraz-
liwych;

2) zajecia praktyczno-techniczne w klasach IV-VI szkoty podstawowej, realizowane
w miejsce dotychczasowej techniki, ze szczegdlnym naciskiem na rozwijanie prak-
tycznych umiejetno$ci manualnych i technicznych;

3) edukacje cyfrowag i medialng zintegrowang z przedmiotami ogolnoksztatlcacymi
w celu rozwijania u uczniéw bezpiecznych i krytycznych kompetencji korzystania

z nowoczesnych technologii oraz informacji z mediow.

W ramach godzin do dyspozycji wychowawcy klasy w klasach IV—VIII szkoty podsta-
wowej realizuje si¢ co najmniej jedng godzing w miesigcu ukierunkowang na rozwijanie
u uczniéw umiejetnosci bezpiecznego zachowania si¢ w sytuacjach zagrozenia w czasie

pokoju i w czasie wojny.

Szkota organizuje tydzien projektowy jako forme¢ pracy metoda projektu edukacyjnego,
rozwijajaca umiejetnosci wspotpracy, rozwigzywania problemow i samodzielnego poszu-
kiwania wiedzy, ktorej zasady organizacji 1 kryteria oceniania ustala zespot nauczycieli

1 zatwierdza dyrektor przed rozpoczeciem roku szkolnego.

Dziatalno$¢ Szkoty ukierunkowana jest w szczegdlno$ci na:
1) wspieranie wszechstronnego rozwoju ucznia;
2) przygotowanie uczniéw do odpowiedzialnego funkcjonowania w zyciu spotecznym,;
3) rozwijanie poczucia odpowiedzialnosci za siebie i innych;
4) ksztaltowanie postaw obywatelskich, patriotycznych oraz poszanowania tradycji na-

rodowych i regionalnych;
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5) rozwijanie szacunku dla dziedzictwa kulturowego Polski przy jednoczesnym otwar-
ciu na wartosci kultur Europy i $wiata;

6) ksztaltowanie postaw opartych na wzajemnym szacunku, tolerancji, uczciwosci i od-
powiedzialnos$ci;

7) rozwijanie kompetencji spotecznych, emocjonalnych i obywatelskich;

8) promowanie zdrowego stylu zycia oraz postaw prozdrowotnych i proekologicznych.

§21.
1. Szkota realizuje swoje cele 1 zadania poprzez:

1) prowadzenie dzialalnos$ci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej zgodnie
z obowigzujaca podstawa programowg oraz dopuszczonymi do uzytku programami
nauczania;

2) realizacj¢ Programu wychowawczo-profilaktycznego Szkoty;

3) organizowanie procesu nauczania z uwzglednieniem indywidualnych potrzeb rozwo-
jowych i edukacyjnych uczniow;

4) zapewnienie bezptatnego nauczania w zakresie okreSlonym przepisami prawa;

5) prowadzenie rekrutacji uczniéw zgodnie z zasadg powszechnej dostepnosci oraz ob-
owigzujacymi przepisami;

6) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania, uzdolnienia i kompetencje
uczniow;

7) organizowanie zaj¢¢ wspierajacych uczniow majacych trudnosci w nauce;

8) podejmowanie dziatan stuzagcych wyréwnywaniu szans edukacyjnych.

2. Szkota realizuje zadania wychowawcze poprzez:
1) wspotprace z rodzicami w realizacji Programu wychowawczo - profilaktycznego;
2) wspieranie rodzicOw w procesie wychowania dzieci;
3) organizowanie spotkan, warsztatow i dziatan edukacyjnych dla rodzicow;
4) wspolprace z instytucjami wspierajgcymi rodzing i szkote;
5) podejmowanie dzialan shuzgcych przeciwdzialaniu przemocy, uzaleznieniom oraz

innym zagrozeniom spotecznym.

3. Szkota sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich wieku, potrzeb rozwojowych

oraz mozliwosci organizacyjnych Szkoty.

4. Opieka nad uczniami sprawowana jest w szczegolnosci:

24



Statut Szkoty Podstawowej nr 8 im. Polskich Odkrywcéw i Podréznikéow w Ofawie

1) podczas obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) podczas przerw mi¢dzylekcyjnych;

3) podczas zaje¢ pozalekcyjnych;

4) podczas wycieczek, zawodow sportowych, konkursow, uroczystosci i innych przed-
siewzig¢¢ organizowanych przez Szkote;

5) podczas pobytu uczniow w swietlicy szkolnej.

5. Zwolnienie ucznia z zaj¢¢ moze nastapi¢ wylacznie na zasadach okreslonych w Statucie

oraz zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

6. Szkota umozliwia uczniom podtrzymywanie i rozwijanie poczucia tozsamosci narodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez:

1) organizowanie uroczystosci zwigzanych z waznymi wydarzeniami historycznymi
1 $wietami panstwowymi;

2) ksztaltowanie postaw patriotycznych oraz obywatelskich;

3) organizowanie wycieczek edukacyjnych i krajoznawczych;

4) umozliwienie udziatu w rekolekcjach wielkopostnych zgodnie z obowiazujgcymi
przepisami;

5) uwzglednianie w dziatalnosci dydaktycznej i wychowawczej tradycji regionalnych

oraz lokalnego dziedzictwa kulturowego.

7. Szkota organizuje i udziela uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomocy psycholo-

giczno-pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

8. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna polega w szczegdlnosci na:
1) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw;
2) rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych uczniow;
3) wspieraniu potencjalu rozwojowego uczniow;
4) podejmowaniu dziatan sprzyjajacych petnemu uczestnictwu ucznia w zyciu Szkoty;
5) wspieraniu rodzicow i nauczycieli w rozwigzywaniu problemow dydaktycznych

I wychowawczych.

9. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest organizowana i udzielana we wspolpracy z ro-
dzicami, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi oraz innymi instytucjami wspiera-

jacymi dziecko i rodzine.
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10. Szkota organizuje ksztatcenie, wychowanie i opieke dla uczniéw posiadajgcych orzecze-
nie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania,
opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej lub innych uczniéw wymagajacych wspar-

cia — zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.

11. Szkota podejmuje dziatania na rzecz rozwijania zainteresowan i uzdolnien uczniow po-
przez:
1) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i uzdolnienia;
2) przygotowywanie uczniow do konkursow, zawodow i olimpiad,;
3) umozliwienie realizacji indywidualnego programu lub toku nauki zgodnie
z obowigzujacymi przepisami;

4) indywidualizacj¢ procesu nauczania.

12. Szkota realizuje zadania opiekuncze w zakresie zapewnienia bezpieczenstwa uczniom

podczas wszystkich zaje¢ organizowanych przez Szkole.

13. W celu zapewnienia bezpieczenstwa uczniom Szkota:

1) zapewnia opieke nauczycieli podczas zaje¢ edukacyjnych, wychowawczych
i opiekunczych;

2) organizuje dyzury nauczycieli podczas przerw miedzylekcyjnych zgodnie
z ustalonym harmonogramem;

3) zapoznaje ucznidw z zasadami bezpieczenstwa obowigzujagcymi w Szkole, pracow-
niach, sali gimnastycznej oraz podczas zaj¢¢ poza terenem Szkoty;

4) prowadzi dziatania profilaktyczne dotyczace bezpieczenstwa, ochrony zdrowia
oraz wlasciwych zachowan w sytuacjach zagrozenia;

5) zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki nauki zgodnie z obowigzujacymi przepi-

sami.

14. Szkota realizuje systemowe dzialania na rzecz wspierania dobrostanu psychicznego
i fizycznego uczniow, traktujac je jako priorytetowy element dziatalnosci wychowawczo-

profilaktycznej.

15. Zadania szkoty w obszarze dobrostanu obejmuja w szczeg6lnosci:
1) zapewnienie statej, fatwo dostepnej opieki psychologiczno-pedagogicznej realizowa-
nej przez wykwalifikowang kadre specjalistow, w tym psychologa, pedagoga i peda-

goga specjalnego;
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

2) wdrazanie procedur szybkiego reagowania w sytuacjach kryzysowych, wczesnego
wykrywania objawow depresji, kryzysow emocjonalnych oraz przeciwdziatania
wszelkim formom przemocy rowiesniczej i cyberprzemocy;

3) promowanie zdrowego stylu zycia, aktywnosci fizycznej oraz rOwnowagi migdzy
naukg a wypoczynkiem, ze szczegdlnym uwzglednieniem edukacji prozdrowotnej;

4) edukowanie spotecznosci szkolnej w zakresie higieny cyfrowej i bezpiecznego
korzystania z przestrzeni internetowej.

Za bezpieczenstwo uczniow odpowiada nauczyciel lub inny pracownik Szkoty sprawujacy

w danym czasie opieke nad uczniami, zgodnie z zakresem powierzonych obowigzkow

oraz obowigzujacymi przepisami prawa.

Szkota zapewnia opieke nad uczniami podczas zajeé organizowanych poza terenem Szko-
ty, w szczegdlnos$ci podczas:

1) wycieczek;

2) wyjs¢ edukacyjnych;

3) zawoddw sportowych;

4) konkursow;

5) uroczystosci;

6) innych przedsigwzie¢ organizowanych przez Szkote.

Organizacja wycieczek 1 innych form dziatalno$ci krajoznawczo-turystycznej odbywa sie
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa oraz regulaminem obowigzujacym w Szko-

le.

Kazde wyjscie uczniéw poza teren Szkoty organizowane w ramach zaje¢ dydaktycznych,
wychowawczych lub opiekunczych podlega udokumentowaniu zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.

Nauczyciel organizujacy wycieczke lub wyjscie poza teren Szkoly odpowiada za przygo-
towanie dokumentacji oraz zapewnienie bezpiecznych warunkdw uczestnictwa zgodnie

z obowigzujgcymi przepisami oraz regulaminem obowigzujacym w Szkole.

Nauczyciele petnig dyzury podczas przerw migdzylekcyjnych zgodnie z harmonogramem

ustalonym przez Dyrektora.

Szczegotowa organizacje dyzurow nauczycielskich okre§la Dyrektor w drodze zarzadze-
nia.
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23.

24,

25.

26.

Szkota podejmuje dziatania majgce na celu udzielanie uczniom pomocy materialnej

oraz innego wsparcia, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

Pomoc materialna moze by¢ udzielana uczniom w szczegolnosci w formach przewidzia-
nych przepisami prawa oraz we wspotpracy z organem prowadzacym, osrodkami pomocy

spotecznej, organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami wspierajgcymi rodzine.

Szkota wspolpracuje z wlasciwymi instytucjami w zakresie udzielania pomocy uczniom

znajdujacym si¢ w trudnej sytuacji rodzinnej, materialnej lub losowe;.

Nauczyciele, wychowawcy, pedagog, pedagog specjalny, psycholog oraz inni specjalisci
wspotdziataja z rodzicami 1 instytucjami wspierajacymi rodzing w celu zapewnienia ucz-

niom wilasciwych warunkéw rozwoju, nauki i wychowania.

§ 22.

W Szkole funkcjonuje szkolny wolontariat.

Szkolny wolontariat jest forma dobrowolnej, bezinteresownej i §wiadomej dziatalnosci

ucznidw na rzecz oséb potrzebujacych, spotecznosci szkolnej oraz srodowiska lokalne-

go.

Celem dzialalnos$ci szkolnego wolontariatu jest w szczegolnosci:

1) rozwijanie wérdd uczniow postawy odpowiedzialnosci, empatii i wrazliwosci na po-
trzeby innych;

2) ksztattowanie postaw prospotecznych i obywatelskich;

3) rozwijanie aktywnosci spolecznej uczniow;

4) wspieranie dziatan charytatywnych, spotecznych, edukacyjnych i kulturalnych;

5) rozwijanie umiejetnosci wspotpracy oraz odpowiedzialnosci za podejmowane dzia-
lania;

6) promowanie idei wolontariatu w §rodowisku szkolnym i lokalnym.

Cztonkami szkolnego wolontariatu moga by¢ uczniowie, ktérzy dobrowolnie zglosza cheé
udziatlu w jego dziatalnosci, z uwzglgdnieniem przepiséw dotyczacych zgody rodzicOw

na udziat ucznia w okreslonych dziataniach.

Do zadan szkolnego wolontariatu nalezy w szczego6lnosci:

1) organizowanie pomocy kolezenskiej uczniom;
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2) udziatl w akcjach charytatywnych i spotecznych;

3) wspoélpraca z organizacjami oraz instytucjami prowadzacymi dzialalno$¢ charyta-
tywna, spoleczng lub edukacyjna;

4) podejmowanie dziatan na rzecz srodowiska lokalnego;

5) organizowanie przedsiewzig¢¢ stuzacych rozwijaniu idei wolontariatu.
6. Dziatalnos$¢ szkolnego wolontariatu koordynuje nauczyciel wyznaczony przez Dyrektora.

7. Do zadan koordynatora szkolnego wolontariatu nalezy w szczeg6lnos$ci:
1) planowanie i organizowanie dziatalno$ci wolontariatu;
2) wspotpraca z Samorzadem Uczniowskim, Radg Rodzicéw oraz nauczycielami;
3) wspolpraca z instytucjami i organizacjami, z ktorymi Szkota prowadzi dzialania
wolontariackie;
4) dokumentowanie dziatalnosci szkolnego wolontariatu;

5) promowanie dziatalno$ci wolontariatu na terenie Szkoty.

8. Dziatalnos¢ szkolnego wolontariatu moze by¢ prowadzona w szczegdlno$ci poprzez:
1) pomoc kolezenska;
2) organizowanie i udziat w akcjach charytatywnych;
3) dziatania na rzecz srodowiska szkolnego;
4) dziatania na rzecz srodowiska lokalnego;

5) udzial w przedsiewzigciach organizowanych we wspotpracy z innymi podmiotami.
9. Udziat ucznia w dziatalnosci szkolnego wolontariatu jest dobrowolny i nicodptatny.

10. Zaangazowanie ucznia w dziatalno$§¢ spoteczna, w tym w szkolnym wolontariacie,
uwzglednia si¢ przy ustalaniu oceny zachowania zgodnie z zasadami okreslonymi w Sta-

tucie Szkoty.

11. Szkota moze wyrdéznia¢ ucznidow szczegoOlnie zaangazowanych w dziatalno$¢ wolon-
tariacka poprzez:
1) pochwale wychowawcy;
2) pochwatg Dyrektora;
3) dyplom lub list gratulacyjny;
4) wpis osiagni¢¢ zgodnie z obowigzujacymi przepisami dotyczacymi dokumentacji
przebiegu nauczania;
5) inne formy wyr6znienia przyjete w Szkole.
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ROZDZIAL VI
ORGANIZACJA SZKOLY

§ 23.
Szczegblowa organizacj¢ nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre-
Sla arkusz organizacji Szkoty opracowany przez Dyrektora zgodnie z obowigzujacymi

przepisami prawa.

. Arkusz organizacji Szkoly zatwierdza organ prowadzacy, po uzyskaniu wymaganych

prawem opinii.

. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Dyrektor ustala tygodniowy rozktad
zajec, uwzgledniajac:

1) zasady ochrony zdrowia i higieny pracy;

2) potrzeby edukacyjne uczniow;

3) mozliwosci organizacyjne i lokalowe Szkoty.

. Zajecia edukacyjne moga odbywa¢ si¢ w salach lekcyjnych, pracowniach specjalistycz-
nych, obiektach sportowych oraz innych miejscach zapewniajacych wilasciwe warunki

do realizacji podstawy programowej, zarowno na terenie Szkoty, jak i poza nia.

§ 24.
. W Szkole moga funkcjonowa¢ oddzialy przedszkolne zgodnie z organizacja zatwierdzona

przez organ prowadzacy.

Organizacje pracy oddzialdéw przedszkolnych okreslaja obowigzujace przepisy prawa

oraz arkusz organizacji Szkoty.

Oddzialy przedszkolne realizuja cele i zadania wynikajace z podstawy programowej wy-

chowania przedszkolnego.

. Do podstawowych zadan oddziatu przedszkolnego nalezy w szczegdlnosci:

1) wspieranie wszechstronnego rozwoju dziecka;

2) przygotowanie dziecka do podj¢cia nauki w szkole;

3) udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej zgodnie z obowigzujacymi prze-

pisami;
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4) wspieranie rodzicow w procesie wychowania i edukacji dziecka;

5) rozwijanie samodzielnosci, aktywnosci oraz kompetencji spotecznych dzieci;

6) ksztaltowanie postaw patriotycznych, obywatelskich oraz poszanowania tradycji na-
rodowych i regionalnych;

7) zapewnienie dzieciom bezpiecznych i higienicznych warunkow pobytu.

§ 25.

. Podstawowa jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat.

Oddziat tworza uczniowie realizujacy obowigzkowe zajecia edukacyjne zgodnie z obo-

wigzujacymi przepisami prawa.
Organizacja oddzialow odbywa si¢ zgodnie z arkuszem organizacji Szkoty.

. W procesie nauczania wykorzystuje si¢ programy nauczania dopuszczone do uzytku
w Szkole oraz podrgczniki, materiaty edukacyjne i materiaty ¢wiczeniowe wybrane zgod-

nie z obowigzujacymi przepisami.

. W Szkole moga by¢ prowadzone innowacje pedagogiczne oraz przedsigwzigcia edukacyj-

ne zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

8§ 26.
. Organizacje obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych okresla tygodniowy roz-
ktad zaje¢ ustalony przez Dyrektora.

. Tygodniowy rozktad zaje¢ uwzglednia:
1) zasady ochrony zdrowia i higieny pracy;
2) rownomierne obcigzenie ucznidow zajeciami w poszczegolnych dniach tygodnia;

3) mozliwosci organizacyjne Szkoty.
Tygodniowy rozktad zaje¢ opracowuje osoba wyznaczona przez Dyrektora.

. Rozktad zaje¢ zatwierdza Dyrektor.

8 27.
. Podstawowa forma dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej Szkoty sa

obowigzkowe zaj¢cia edukacyjne prowadzone w systemie klasowo-lekcyjnym.
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2. Szkota moze organizowa¢ rowniez inne formy dziatalno$ci dydaktycznej, wychowawczej

1 opiekunczej przewidziane przepisami prawa.

3. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, z zastrzezeniem przypadkow okreslonych w obowigzu-

jacych przepisach.

4. W klasach I-III czas trwania poszczegolnych zaje¢ ustala nauczyciel prowadzacy, zacho-

wujac ogdlny tygodniowy wymiar zaje¢ wynikajacy z ramowych plandw nauczania.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor moze ustali¢ inny czas trwania zaje¢ edukacyj-

nych zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

8 28.
1. W Szkole dopuszcza si¢ wprowadzenie czasowego zawieszenia zajeé w razie wystapienia
na terenie :
1) zagrozenia bezpieczenstwa uczniow w zwigzku z organizacjg i przebiegiem imprez
ogo6lnopolskich lub migdzynarodowych,
2) temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych sa prowadzone zajgcia
Z uczniami, zagrazajacej zdrowiu uczniow,
3) zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna,
4) nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniow

INnNego niz powyzsze.

2. W przypadku zawieszenia zaj¢é trwajacych dhuzej niz dwa dni, Dyrektor szkoty organizuje
dla ucznidow zajgcia z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia zdalnego na odlegtos¢.

Zajgcia te muszg by¢ zorganizowane nie pozniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zajec.

8§ 29.
1. Dyrektor szkoty organizuje zdalne nauczenie, wykorzystujac dostgpne w szkole narzedzia
poprzez:
1) wykorzystanie narzgdzi informatycznych znajdujacych si¢ w pracowniach przedmio-
towych,
2) wykorzystanie $rodkow komunikacji elektronicznej zapewniajacej wymiang¢ infor-
macji migdzy nauczycielem, uczniem i rodzicem poprzez funkcjonujacy w Szkole

dziennik elektroniczny oraz szkolng platforme e-learningowa,
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3) przez podejmowanie przez ucznia aktywnos$ci okreslonych przez nauczyciela po-
twierdzajagcych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okreslo-
nych dziatan poprzez funkcjonujacy w Szkole dziennik elektroniczny oraz szkolng

platforme e-learningowa,

2. Dyrektor szkoly powiadamia organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzor pedago-
giczny o sposobie realizacji zdalnego nauczania oraz wykorzystanych metodach i techni-

kach ksztatcenia na odlegltos¢.

§ 30.

Dyrektor szkoty, na wniosek rodzicOw ucznia i w porozumieniu z organem prowadzacym,
umozliwia uczniowi, ktory posiada orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, reali-
zacj¢ zaje¢ indywidualnego nauczania z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odle-
glos¢, w indywidualnym kontakcie z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalece-

nia zawarte w orzeczeniu o potrzebie indywidualnego nauczania.

§ 31.

Dyrektor szkoty, w ktorej sa zorganizowane oddziaty przedszkolne, na wniosek rodzicow
dziecka i w porozumieniu z organem prowadzacym, umozliwiajg dziecku, ktore posiada orze-
czenie o potrzebie indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego,
realizacje zaje¢ indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego
z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegto$¢, w indywidualnym kontakcie
z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajac zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie

indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

§ 32.

Dyrektor szkoty, w sytuacji gdy uczen przebywa w podmiocie leczniczym, w ktorym
nie zorganizowano szkoty specjalnej, na wniosek rodzicéw ucznia, w porozumieniu z kierow-
nikiem podmiotu leczniczego oraz organem prowadzacym, organizuje z wykorzystaniem me-
tod i technik ksztalcenia na odleglo$¢ nauczanie zdalne. W przypadku ucznia przebywajacego
w podmiocie leczniczym krocej niz 9 dni Dyrektor szkoly moze odstapi¢ od organizowania

zdalnego nauczania.

§ 33.
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1. W Szkole moga by¢ tworzone klasy z rozszerzong liczbg godzin z wychowania fizycznego.

2. Decyzje¢ o tworzeniu klasy z rozszerzong liczba godzin z wychowania fizycznego podej-

muje organ prowadzacy szkot¢ na wniosek Dyrektora.

3. Uczniow do klas z rozszerzong liczba godzin z wychowania fizycznego kwalifikuje si¢

na podstawie badan lekarskich i1 zgody rodzicow.

§ 34.
Szkota moze przyjmowac stuchaczy zakladow ksztalcenia nauczycieli oraz studentow
szkot wyzszych ksztalcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem lub za jego zgoda - poszczeg6lnymi nau-

czycielami i zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkota wyzsza.

§ 35.

1. W celu realizacji zadan opiekunczych i wspierania prawidtowego rozwoju uczniow

w Szkole funkcjonuje stotowka.

2. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ spozycia jednego goracego positku w ciggu dnia

oraz stwarza warunki do jego spozycia w czasie pobytu w Szkole.
3. Korzystanie z positkéw w stotowce jest dobrowolne.

4. Warunki korzystania ze stolowki, w tym wysoko$¢ optat za positki, ustala Dyrektor w po-

rozumieniu z organem prowadzacym, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

5. Z pomocy w zakresie dozywiania moga korzysta¢ uczniowie uprawnieni na podstawie

odrgbnych przepisow.

6. Szczegolowe zasady funkcjonowania stotdwki okresla regulamin obowigzujacy w Szkole.
§ 36.
1. W Szkole funkcjonuje biblioteka szkolna, ktora jest interdyscyplinarng pracownig stuzaca

realizacji potrzeb 1 zainteresowan uczniéow, zadan dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych Szkoty oraz doskonaleniu pracy nauczycieli.
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2. Z biblioteki mogg korzysta¢ uczniowie, nauczyciele oraz inni pracownicy Szkoty, a rodzi-

ce na zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki.

3. Do zadan biblioteki nalezy w szczego6lnosci:

1) gromadzenie, opracowywanie, przechowywanie i udostepnianie zbioréw bibliotecz-
nych;

2) udostgpnianie podrgcznikow, materialow edukacyjnych i materiatow ¢wiczenio-
wych;

3) wspieranie procesu dydaktycznego, wychowawczego i opiekunczego Szkoty;

4) rozwijanie zainteresowan czytelniczych uczniow;

5) prowadzenie dziatan rozwijajacych kompetencje czytelnicze, informacyjne
I medialne;

6) wspolpraca z nauczycielami, rodzicami oraz innymi bibliotekami.

4. Do zadan nauczyciela bibliotekarza nalezy w szczeg6lnosci:
1) organizowanie pracy biblioteki;
2) prowadzenie dokumentacji bibliotecznego zasobu;
3) udoste¢pnianie zbioréw bibliotecznych;
4) prowadzenie dziatan promujacych czytelnictwo;
5) wspotpraca z nauczycielami w realizacji procesu dydaktycznego i wychowawczego;

6) wspotpraca z bibliotekami oraz innymi instytucjami kultury.

5. Szczegodlowa organizacje pracy biblioteki oraz zasady korzystania z jej zbiorow okresla

regulamin biblioteki.

8 37.

1. W Szkole funkcjonuje §wietlica szkolna zapewniajaca opieke uczniom, ktdrzy pozostaja
w Szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicow, organizacj¢ dojazdu do Szkoty lub inne

okolicznosci wymagajace zapewnienia opieki.
2. Korzystanie ze $wietlicy jest nieodptatne.
3. Przyjecie ucznia do $wietlicy nastgpuje na wniosek rodzicow.

4. Swietlica realizuje zadania opiekuficze, wychowawcze i wspierajace rozwoj uUCzniow

zgodnie z potrzebami dzieci oraz Programem wychowawczo-profilaktycznym Szkoty.
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5. Do zadan $wietlicy nalezy w szczego6lnosci:
1) zapewnienie uczniom opieki przed zajeciami i po ich zakonczeniu;
2) organizowanie warunkow do wypoczynku i rekreacji;
3) wspieranie uczniow w przygotowaniu do zaje¢ edukacyjnych;
4) rozwijanie zainteresowan, uzdolnien oraz aktywnoS$ci tworczej uczniow;
5) ksztaltowanie whasciwych postaw spotecznych i zasad wspotzycia w grupie;

6) organizowanie zaj¢¢ rozwijajacych zainteresowania i aktywno$¢ uczniow.

6. Zajegcia w Swietlicy prowadzone sg w grupach zgodnie z obowigzujacymi przepisami pra-

wa.

7. Wychowawcy $wietlicy wspotpracujg z rodzicami, wychowawcami oddziatow, pedago-
giem, pedagogiem specjalnym, psychologiem oraz innymi nauczycielami w celu zapew-

nienia uczniom wtasciwego wsparcia.

8. Szczegodlowa organizacj¢ pracy $wietlicy okresla regulamin Swietlicy.

ROZDZIAL VII
UCZNIOWIE SZKOLY

§ 38.

1. Nauka w Szkole jest bezptatna i obowigzkowa w zakresie okreslonym przepisami prawa.
2. Do klasy pierwszej przyjmowane sg z urzedu dzieci zamieszkate w obwodzie Szkoty.

3. Kandydaci zamieszkali poza obwodem Szkoty moga zosta¢ przyjeci po przeprowadzeniu
postepowania rekrutacyjnego, jezeli Szkota dysponuje wolnymi miejscami, zgodnie

z obowigzujacymi przepisami prawa.

4. Uczen zamieszkaly w obwodzie Szkoty moze realizowa¢ obowigzek szkolny w innej

szkole na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

§ 39.

1. Uczehn ma prawo do:
1) wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy

umystowej;
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2) nauki w warunkach zapewniajacych bezpieczenstwo, ochron¢ zdrowia oraz posza-
nowanie godno$ci osobiste;j;

3) zyczliwego i podmiotowego traktowania przez wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej;

4) ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej, psychicznej, stownej, cyber-
przemocy, dyskryminacji oraz ponizajacego traktowania;

5) swobodnego wyrazania wilasnych pogladow i opinii, o ile nie narusza to praw
i dobr osobistych innych osdb oraz nie pozostaje w sprzecznosci z obowigzujgcymi
przepisami prawa;

6) informacji o wymaganiach edukacyjnych, sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ eduka-
cyjnych oraz zasadach oceniania;

7) jawnej i uzasadnionej oceny osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania;

8) uzyskiwania pomocy od nauczycieli w przypadku trudno$ci w nauce;

9) korzystania z pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

10) rozwijania swoich zainteresowan, uzdolnien i talentow;

11) udziatu w konkursach, zawodach sportowych, projektach edukacyjnych i innych
przedsiewzieciach organizowanych przez Szkote;

12) wplywania na zycie Szkoly poprzez dziatalnos¢ Samorzadu Uczniowskiego
oraz udzial w organizacjach dziatajacych w Szkole zgodnie z obowigzujacymi
przepisami;

13) korzystania z pomieszczen, urzadzen, wyposazenia Szkoty, biblioteki, swietlicy, sto-
towki oraz obiektow sportowych zgodnie z ich przeznaczeniem i obowigzujgcymi
regulaminami;

14) ochrony prywatnosci, danych osobowych oraz wizerunku zgodnie z obowigzujacymi
przepisami prawa;

15) odpoczynku podczas przerw mig¢dzylekcyjnych oraz dni wolnych od zaje¢ zgodnie
z organizacja roku szkolnego;

16) zgtaszania skarg dotyczacych naruszenia jego praw.

2. W przypadku naruszenia praw ucznia:
1) uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ skarge wychowawcy klasy;

2) jezeli sprawa nie zostanie rozwigzana, skarga moze zosta¢ skierowana do Dyrektora;

3. Dyrektor rozpatruje skarge bez zbednej zwtloki, nie pézniej niz w terminie 14 dni od dnia

jej ztozenia, z zachowaniem zasad bezstronnosci;
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1) o sposobie rozpatrzenia skargi Dyrektor informuje ucznia i jego rodzicow;
2) jezeli sposOb rozpatrzenia sprawy nie satysfakcjonuje ucznia lub jego rodzicéw, mo-

g3 oni skorzysta¢ z uprawnien wynikajacych z obowigzujacych przepisow prawa.

4. Uczen ma obowigzek:
1) systematycznie uczestniczy¢ w zaj¢ciach edukacyjnych oraz wiasciwie przygotowy-
wac si¢ do nich;
2) aktywnie uczestniczy¢ w procesie ksztatcenia;
3) przestrzegaé postanowien Statutu, regulamindéw oraz obowigzujgcych w Szkole pro-
cedur,
4) wykonywac polecenia Dyrektora, nauczycieli oraz innych pracownikow Szkoty wy-
dawane zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,;
5) przestrzega¢ zasad wspolzycia spotecznego oraz okazywaé szacunek wszystkim
cztonkom spotecznosci szkolnej;
6) dbac o kulturg stowa i wlasciwe zachowanie zardwno na terenie Szkoty, jak i poza
nig podczas zaje¢¢ organizowanych przez Szkofe;
7) przeciwdziata¢ przejawom przemocy, agresji, dyskryminacji, mowie nienawisci oraz
cyberprzemocy;
8) szanowaé godnos$é, dobre imig, prywatno$¢ i prawa innych osob;
9) dbac o bezpieczenstwo wlasne i innych;
10) dba¢ o mienie Szkoty oraz mienie innych 0sob;
11) naprawi¢ wyrzadzona szkodg lub uczestniczy¢ w jej naprawieniu na zasadach okre-
slonych przepisami prawa;
12) dba¢ o estetyczny i schludny wyglad oraz nosi¢ str6j odpowiedni do miejsca
I charakteru zaje¢;
13) nosi¢ podczas uroczystosci szkolnych stroj galowy okreslony przez Szkote;
14) zmienia¢ obuwie, jezeli obowigzek taki zostal wprowadzony przez Dyrektora
z uwagi na bezpieczenstwo lub ochron¢ mienia;
15) przestrzegaé zasad korzystania z telefonéw komorkowych i innych urzadzen elektro-
nicznych okreslonych w Statucie.
16) przestrzega¢ zasad bezpieczenstwa obowigzujacych podczas zaje¢ edukacyjnych,

przerw, wycieczek 1 innych przedsiewzig¢ organizowanych przez Szkote.

5. W szkole ucznidw obowigzuje bezwzgledny zakaz uzywania telefonow komorkowych

oraz innych urzadzen elektronicznych umozliwiajacych komunikacje na odleglos¢
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lub rejestrowanie obrazu i dzwicku podczas pobytu w budynku szkoty, na jej terenie oraz

podczas zaje¢ edukacyjnych organizowanych poza jej terenem.

. Zakaz, o ktorym mowa w ust. 1, obejmuje czas zaje¢ edukacyjnych, przerw oraz innych

wydarzen organizowanych przez szkote.

Zakaz nie dotyczy sytuacji, w ktorych:

1) uczen korzysta z urzadzenia za wyrazng zgoda nauczyciela, w celach dydaktycznych
lub zwigzanych ze sprawdzeniem wiedzy;

2) koniecznos$¢ uzycia urzadzenia wynika bezposrednio ze stanu zdrowia, niepeino-
sprawnosci lub innych szczegdlnych potrzeb edukacyjnych ucznia, na podstawie po-
twierdzonej zgody dyrektora szkoty;

3) zachodzi sytuacja nagla, wymagajaca pilnego kontaktu z rodzicem lub opiekunem

prawnym albo powiadomienia stuzb ratunkowych.

. W przypadku naruszenia przez ucznia zakazu korzystania z telefonu lub innego urzadzenia
elektronicznego nauczyciel lub wychowawca wzywa ucznia do natychmiastowego wylta-

czenia urzadzenia i schowania go do plecaka.

. Naruszenie zakazu korzystania z telefonu stanowi naruszenie obowigzkéw szkolnych
i skutkuje wymierzeniem kary porzadkowej zgodnie z katalogiem kar statutowych:

1) upomnieniem wychowawcy klasy;

2) nagang dyrektora szkoty;

3) obnizeniem oceny z zachowania w przypadku razacego lub powtarzajacego si¢ lek-

cewazenia polecen nauczycieli.

§ 40.

1. Uczen moze otrzymac nagrod¢ za:

1) bardzo dobre wyniki w nauce;

2) wzorowe lub szczegodlnie godne nasladowania zachowanie;

3) wysoka frekwencje;

4) osiggni¢cia w konkursach, zawodach sportowych i innych formach wspdtzawodnic-
twa;

5) dzialalno$¢ spoteczna, wolontariackg oraz prace na rzecz Szkoty lub $rodowiska 10-
kalnego;

6) wykazywanie inicjatywy, odpowiedzialnosci i postawy godnej ucznia;
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7) inne osiggnigcia lub dziatania przynoszace zaszczyt Szkole.

2. Nagrody przyznaje Dyrektor z wlasnej inicjatywy lub na wniosek:
1) wychowawcy;
2) nauczyciela;
3) Rady Pedagogicznej;
4) Samorzadu Uczniowskiego;

5) Rady Rodzicow.

3. Uczen moze otrzymacé w szczegolnosci:
1) pochwate wychowawcy;
2) pochwate Dyrektora;
3) pochwate Dyrektora wobec spotecznosci szkolnej;
4) list gratulacyjny lub list pochwalny skierowany do rodzicéw;
5) dyplom;
6) nagrode rzeczowg lub ksigzkowa;
7) wpis do Kroniki Szkoty lub ,,Ztotej Ksiegi”, zgodnie z zasadami obowigzujgcymi
w Szkole;
8) tytuly honorowe ustanowione przez Szkofg;

9) $wiadectwo z wyrdznieniem zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa.
4. O przyznanej nagrodzie informuje si¢ ucznia oraz jego rodzicow.

5. Uczen lub jego rodzice moga wnie$¢ do Dyrektora zastrzezenia dotyczace przyznanej

na grody w terminie 7 dni od dnia jej przyznania.

6. Dyrektor rozpatruje zastrzezenia w terminie 14 dni i przekazuje zainteresowanym pisemna

informacj¢ o sposobie ich rozpatrzenia.

7. Uczen ponosi odpowiedzialno$¢ za naruszenie obowigzkow okreslonych w Statucie

oraz obowigzujacych przepisach prawa.

8. Przy wymierzaniu kary uwzglednia si¢ w szczegodlnosci:
1) stopien zawinienia;
2) rodzaj naruszenia;
3) skutki zachowania ucznia;

4) dotychczasowa postawe ucznia;
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5) wiek ucznia;

6) zastosowane wczesniej oddzialywania wychowawcze.

9. Wobec ucznia mogg by¢ stosowane nastepujace kary:

1) upomnienie wychowawcy;

2) upomnienie Dyrektora;

3) nagana Dyrektora;

4) czasowe ograniczenie udzialu w imprezach o charakterze rekreacyjnym lub integra-
cyjnym organizowanych przez Szkote, o ile nie narusza to prawa ucznia do realizacji
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych;

5) pozbawienie mozliwosci petnienia funkcji w organach Samorzadu Uczniowskiego;

6) przeniesienie do rownoleglego oddziatu, jezeli pozwalajg na to warunki organiza-
cyjne Szkoty;

7) wystapienie przez Dyrektora do whasciwego kuratora o$§wiaty z wnioskiem o prze-

niesienie ucznia do innej szkoty, zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.

10. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajace godnos¢ ucznia, jego dobra osobiste ani ogra-

niczajace prawa wynikajace z przepisOw prawa.

11. Przed zastosowaniem kary Dyrektor lub wychowawca umozliwia uczniowi ztozenie wyja-
$nien, chyba ze okolicznos$ci sprawy zostaly jednoznacznie ustalone 1 zwloka moglaby za-

grozi¢ bezpieczenstwu innych osob.
12. O zastosowanej karze informuje si¢ rodzicéw ucznia.

13. Od kary wymienionej w ust. 9 pkt 2—6 uczen lub jego rodzice moga wnies¢ odwotanie

do Dyrektora w terminie 7 dni od dnia otrzymania informacji o zastosowaniu kary.

14. Dyrektor rozpatruje odwotanie w terminie 14 dni, po zapoznaniu si¢ z okolicznosciami
sprawy oraz stanowiskiem wychowawcy, a w razie potrzeby takze pedagoga, psychologa

lub innych nauczycieli.

15. Decyzja Dyrektora podjeta po rozpatrzeniu odwotania jest ostateczna w postepowaniu

wewnatrzszkolnym.
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16. Dyrektor moze wystapi¢ do wlasciwego kuratora o$wiaty z wnioskiem o przeniesienie
ucznia do innej szkoty w przypadku razacego lub uporczywego naruszania obowigzkow
ucznia, w szczegolnosci gdy uczen:

1) dopuscit si¢ czynu karalnego lub przestepstwa;

2) stosowat przemoc fizyczna lub psychiczng wobec innych oséb;

3) dopuscit si¢ powaznej cyberprzemocy;

4) posiadal, uzywalt, rozprowadzat lub znajdowat si¢ pod wptywem alkoholu, $rodkdw
odurzajacych, substancji psychotropowych albo innych srodkow dziatajacych po-
dobnie na terenie Szkoty lub podczas zaje¢ organizowanych przez Szkote;

5) stwarza realne zagrozenie dla zdrowia lub zycia innych o0sob;

6) pomimo zastosowania $rodkow wychowawczych w dalszym ciagu razaco narusza

obowiazki ucznia.

17. Przed skierowaniem wniosku do kuratora o§wiaty Dyrektor:
1) analizuje dotychczas zastosowane dziatania wychowawcze;
2) zasig¢ga opinii Rady Pedagogiczne;j;
3) umozliwia uczniowi oraz jego rodzicom przedstawienie stanowiska;

4) zawiadamia rodzicOw o zamiarze skierowania wniosku.

ROZDZIAL VIII
WARUNKI | TRYB PRZYZNAWANIA NAGROD

§ 41.
1. Nagrod¢ Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 8 im. Polskich Odkrywcow i Po-
droznikow w Otawie otrzymuje trzech najlepszych absolwentéw Szkoty, ktorzy:

1) przez caty okres II etapu edukacji otrzymali oceng zachowania nie nizszg niz bardzo
dobra;

2) przez caty okres II etapu edukacji uzyskali $rednig ocen 5,0 i powyzej;

3) odnosili znaczace sukcesy w klasach I-VIII, jako reprezentanci szkoty,
w konkursach lub zawodach sportowych na szczeblu co najmniej migdzyszkolnym
i zajeli pierwsze lub drugie, lub trzecie miejsce lub uzyskali wysoki wynik,
lub uzyskali tytut finalisty, laureata;

4) aktywnie rozwijali swoje umiejetnosci na  zajeciach  pozalekcyjnych
I pozaszkolnych;

5) aktywnie pracowali na rzecz klasy, Szkoty, srodowiska.
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2. Kandydatow do nagrody Rady Pedagogicznej typuje wychowawca i wypelnia wniosek,

ktory przekazuje do sekretariatu w terminie podanym w informacji dotyczacej klasyfikacji

rocznej.

3. Wychowawca, wypelniajac wniosek w czesci dotyczacej osiggnie¢ ucznia w konkursach

lub zawodach sportowych, wpisuje osiggniecie z ostatniego etapu konkursu lub zawodow

sportowych.

4. Weryfikacji wnioskéw dokonuje komisja w sktadzie:

1) wicedyrektor jako przewodniczacy komisji;

2) przewodniczacy zespotéw samoksztatceniowych;

3) lider wspierania uzdolnien;

4) opiekun Samorzadu Uczniowskiego i wytania kandydatoéw z najwicksza liczba

punktow.

5. Wnhniosek do nagrody Rady Pedagogicznej powinien zawiera¢ nastgpujace informacje:

1) imig¢ i nazwisko ucznia;

2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)

9) érednie ocen uzyskanych w klasie IV-VIII,
10) roczne oceny zachowania z klasy IV-VIII;

11) podpis wychowawcy.

6. Komisja uzupetnia wniosek, przyznajac punkty wg przyjetej skali:

klase, do ktorej uczeszcza,

nazwisko wychowawcy;

imiona i nazwiska rodzicéw;

znaczace sukcesy w konkursach, zawodach sportowych;

rozwijane zainteresowania i uzdolnienia;

dziatalnos$¢ spoteczna;

inne znaczace osiagniecia;

1) konkursy miejskie

Konkurs przedmioto-

wy/interdyscyplinarny

Konkurs artystyczny i sportowy

Indywidualnie

Grupowo

Indywidualnie

Grupowo

1. miejsce

5

4

4

3
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2. miejsce

4 3

3. miejsce

3 2

Wyro6znienie indywidualne: 1 pkt

2) konkursy rejonowe - powiatowe

Konkurs przedmioto-

Konkurs artystyczny i sportowy

wy/interdyscyplinarny

Indywidualnie Grupowo Indywidualnie Grupowo
1. miejsce |10 8 8 7
2. miejsce |9 7 7 6
3. miejsce |8 6 6 5

Pozostali uczestnicy konkurséw rejonowych: 5 pkt za udzial indywidualny

4 pkt za udzial grupowy

3) konkursy wojewddzkie

Konkurs przedmioto-

wy/interdyscyplinarny

Konkurs artystyczny i sportowy

Indywidualnie Grupowo Indywidualnie Grupowo
1. miejsce |15 13 13 12
2. miejsce |14 12 12 11
3. miejsce |13 11 11 10

Gdy organizator konkursu tylko wytania finalistow i laureatow: Finalista — 10 pkt

Wyréznienie za wysoki wynik:

Laureat — 15 pkt
5 pkt

4) konkursy ogolnopolskie

Konkurs przedmioto-

wy/interdyscyplinarny

Konkurs artystyczny i sportowy

Indywidualnie

Grupowo

Indywidualnie Grupowo
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1. miejsce |20 18 18 17
2. miejsce |19 17 17 16
3. miejsce |18 16 16 15

Gdy organizator konkursu tylko wyltania finalistow i laureatow: Finalista — 15 pkt

Laureat — 20 pkt
Wyro6znienie za wysoki wynik: 10 pkt

5) prace spoteczne:
a) praca na rzecz szkoty 0 —5 pkt,
b) wolontariat 0 —5 pkt;
6) rozwijanie zainteresowan i uzdolnien:
a) pozaszkolne zajecia — 2 pkt za kazde w klasach IV-VIII,
b) szkolne kota zainteresowan — 1 pkt za kazde w klasach IV-VIII;
7) zachowanie:
a) wzorowe — 2 pkt,
b) bardzo dobre — 1 pkt;
8) s$rednia ocen:
a) 5,4 i powyzej — 2 pkt,
b) 5,0-5,3 — 1 pkt.

7. Komisja kwalifikujaca wnioski ma mozliwo$¢ przyznania maksymalnie do 5 punktow

za spektakularne osiagnigcia kandydata do nagrody niewymienione wyzej.

8. Komisja sporzadza protokét z przebiegu obrad i z jego treScig zapoznaje Rade

Pedagogiczng podczas klasyfikacji rocznej.

9. Wylonieni przez komisj¢ kandydaci otrzymuja tytul Najlepszy Absolwent Szkoty
Podstawowej nr 8 im. Polskich Odkrywcow i Podroznikéw w Otawie.

10. Na wniosek komisji rozpatrujacej wnioski do Nagrody Rady Pedagogicznej Rada
Pedagogiczna moze podja¢ decyzje o zwigkszeniu liczby nagrod dla najlepszych
absolwentow Szkoty w liczbie nie wigcej niz liczba oddziatéw klas 6smych w danym

roku szkolnym.
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ROZDZIAL IX
WARUNKI I SPOSOB OCENIANIA WEWNATRZSZKOLNEGO UCZNIOW

8§ 42.
1. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

1) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i postepach w tym za-
kresie;

2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym,
co zrobit dobrze i jak powinien si¢ dalej uczy¢;

3) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju;

4) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

5) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnos$ciach w nauce,
zachowaniu oraz szczegolnych uzdolnieniach ucznia;

6) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktycznej

I wychowawczej.

2. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych oraz informowanie
0 nich uczniéw i rodzicow;

2) biezace ocenianie oraz ustalanie $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz §rédrocznej 1 rocznej
oceny klasyfikacyjnej zachowania;

3) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych zgodnie z odrgbnymi przepisami;

4) ustalanie warunkow i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowa-
nia;

5) ustalanie warunkow i sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach

I trudnosciach ucznia w nauce oraz o jego zachowaniu.

8§ 43.
1. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa poirocza. Pierwsze podirocze trwa od pierwszego dnia roku
szkolnego do dnia 31 stycznia, a drugie od dnia 1 lutego do zakonczenia zaje¢ dydaktycz-

no-wychowawczych.

2. Na poczatku kazdego roku szkolnego nauczyciele informujg uczniéw oraz ich rodzicOw o:
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1) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do uzyskania poszczegdlnych srodrocz-
nych i rocznych ocen klasyfikacyjnych;

2) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-

nej z zaje¢ edukacyjnych.

3. Szczegdlowe wymagania edukacyjne opracowane przez nauczycieli sg zawarte w doku-
mencie ,,Wymagania edukacyjne w Szkole Podstawowej nr 8 im. Polskich Podr6znikow

i Odkrywcéw w Otawie”.

4. W Szkole stosuje si¢ jednolite progi procentowe przy ocenianiu prac pisemnych oraz jed-

nolite zasady ustalania §redniej wazonej ocen.

5. Progi procentowe ocen z prac pisemnych przedstawiajg si¢ nastepujaco:

Liczba punkt(()')w wyrazona w Stopien
0% -/;9 % niedostateczny (1)
30% -49 % dopuszczajacy (2)
50 % - 69% dostateczny (3)
70 %- - 84% dobry (4)
85 % - 95% bardzo dobry (5)
96% - 100% celujacy (6)

6. Wychowawca klasy I-III na poczatku roku szkolnego informuje rodzicow o zasadach
oceniania opisowego oraz wskazuje dokument, o ktorym mowa w ust. 3, jako zrodto in-

formacji o wymaganiach edukacyjnych.

7. Wychowawca klasy IV—VIII na poczatku roku szkolnego informuje uczniow i rodzicow o:
1) zasadach oceniania obowigzujgcych w Szkole;
2) warunkach i sposobie oceniania zachowania;
3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyj-
nej zachowania;
4) warunkach i trybie zglaszania zastrzezen do ustalonych rocznych ocen klasyfikacyj-

nych;
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5) zasadach przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego i poprawkowego zgodnie

z odrebnymi przepisami.

8. W klasach I-III klasyfikacyjne oceny $rodroczne i roczne z zajg¢ edukacyjnych sg oce-

nami opisowymi.

9. W klasach IV-VIII biezace ocenianie odbywa si¢ w skali:
1) 6 — celujacy;
2) 5— bardzo dobry;
3) 4 —dobry;
4) 3 — dostateczny;
5) 2 — dopuszczajacy;
6) 1 — niedostateczny.

2

10. Dopuszcza si¢ stosowanie przy ocenach biezacych znakéw ,,+71,,—

11. Przy ustalaniu oceny zachowania uwzglednia si¢ podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj i zaangazowanie w realizacje
celow rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spotecznych w szkole 1 poza nig;

5) dbatos¢ o kulture jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob;

7) wspotpraca oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoly 1 wspdlnoty lokalnej;

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury

innych naroddéw.
12. Oceny sg jawne dla ucznia i jego rodzicOow.

13. Nauczyciel uzasadnia ustalong ocen¢ oraz udostgpnia sprawdzone i ocenione prace ucz-

niowi 1 jego rodzicom na zasadach okreslonych w przepisach prawa.

14. Informacje o postgpach ucznia przekazywane sg rodzicom poprzez:

1) dziennik elektroniczny;,
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

2) zebrania z rodzicami;
3) konsultacje dla rodzicéw;
4) indywidualne kontakty z nauczycielami.

Klasyfikowanie $rodroczne i roczne polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych

ucznia oraz ustaleniu odpowiednich ocen klasyfikacyjnych.

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele informuja
ucznia i jego rodzicéw o przewidywanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych oraz prze-

widywanej rocznej ocenie zachowania w terminach okreslonych przez Dyrektora Szkoty.

Przy ustalaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, dla ktérych podstawa
programowa ksztatcenia ogélnego przewiduje realizacj¢ przez ucznia doswiadczen eduka-
cyjnych, nalezy takze bra¢ pod uwage zaangazowanie ucznia w realizacj¢ tych doswiad-

czen;

W przypadku przewidywanej oceny niedostatecznej z obowigzkowych zaje¢ edukacyj-
nych nauczyciel danego przedmiotu zobowigzany jest wysta¢ stosowng informacj¢ za po-
srednictwem dziennika elektronicznego. W przypadku oceny nagannej zachowania wy-
chowawca zobowigzany jest wysta¢ stosowng informacj¢ do rodzicéw/opiekundw ucznia
za posrednictwem dziennika elektronicznego nie pdzniej niz miesigc przed klasyfikacyj-

nym posiedzeniem rady pedagogicznej.

Ustalona roczna ocena klasyfikacyjna nie moze by¢ nizsza od oceny przewidywanej,

z zastrzezeniem przypadkoéw okreslonych w niniejszym Statucie.
Szczegotowy harmonogram klasyfikacji ustala Dyrektor Szkoty.

Jezeli w wyniku klasyfikacji §rodrocznej stwierdzono, ze poziom osiggnie¢ edukacyjnych
ucznia utrudnia kontynuowanie nauki, szkota udziela uczniowi pomocy w uzupetnieniu

brakow.

Rodzice mogg zglosi¢ zastrzezenia do Dyrektora, jezeli uznaja, ze roczna ocena klasyfika-

cyjna zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu jej ustalania.

Zastrzezenia sktada si¢ na piSmie wraz z uzasadnieniem.
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24. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisow Dyrektor postepuje zgodnie z przepisami

ustawy oraz wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych.

25. Warunki i tryb przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego oraz egzaminu poprawkowe-

go okreslajg odrebne przepisy.

8§ 44.
Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
Z zaje¢¢ edukacyjnych:

1) rodzice moga odwota¢ si¢ od proponowanej rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych, jezeli ich zdaniem, ustalony przez nauczyciela stopien
nie odzwierciedla faktycznych wiadomosci 1 umiejetno$ci ucznia;

2) pisemny wniosek rodzicow z uzasadnieniem o0 ponowne przeanalizowanie
proponowanej oceny klasyfikacyjnej wraz ze wskazaniem oceny, o jaka uczen si¢
ubiega, winien wptynaé¢ do Dyrektora w ciggu trzech dni od otrzymanej informacji
0 proponowanych rocznych ocenach klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodat-
kowych zaje¢ edukacyjnych;

3) Dyrektor moze wyrazi¢ zgode na przeprowadzenie egzaminu po uprzednim
zasiegnigciu opinii nauczyciela uczacego danego przedmiotu i wychowawcy ucznia;

4) w przypadku decyzji odmownej, dyrektor jest zobowigzany pisemnie poinformowaé
rodzicow ucznia w terminie do 3 dni od dnia otrzymania pisemnego wniosku;

5) termin przeprowadzania egzaminu ustala Dyrektor, przy czym nie moze to by¢
w terminie pdzniejszym niz dzien, w ktorym odbywa si¢ klasyfikacyjne posiedzenie
rady pedagogicznej; o terminie przeprowadzenia egzaminu Dyrektor powiadamia
rodzicOw ucznia;

6) do przeprowadzenia egzaminu Dyrektor powotuje komisje w sktadzie:

a) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel uczacy ucznia danego przedmiotu jako egzaminator,

) nauczyciel uczacy tego samego lub pokrewnego przedmiotu jako czionek
komisji;

7) nauczyciel egzaminator, na jego prosbe, w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach,
moze by¢ zwolniony z udzialu w komisji przeprowadzajacej egzamin; w takich
sytuacjach Dyrektor powotuje innego nauczyciela tego samego lub pokrewnego
przedmiotu;

8) egzamin przeprowadza si¢ w formie pisemne;j i ustnej, z wyjatkiem plastyki, muzyki,
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techniki, informatyki 1 wychowania fizycznego, z ktorych egzamin powinien miec¢
forme ¢wiczen praktycznych;

9) zadania egzaminacyjne proponuje nauczyciel egzaminator, a zatwierdza przewo-
dniczacy komisji, po uprzedniej konsultacji z cztonkiem komisji; stopien trudnosci
zadan musi odpowiada¢ kryteriom stopnia, o ktory ubiega si¢ uczen;

10) z przeprowadzonego egzaminu sporzadza si¢ protokol zawierajacy:
a) sktad komisji,
b) termin egzaminu,
C) pytania egzaminacyjne,
d) informacje o ustnych wypowiedziach ucznia,
e) wynik egzaminu,
f) stopien ustalony przez komisje;
11) komisja, o ktorej mowa w pkt. 6 moze na podstawie przeprowadzonego egzaminu

podwyzszy¢ stopien lub pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela.

§ 45.

Warunki i tryb uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej Klasyfikacyjnej oceny
zachowania:

1) rodzice mogg zwrocié¢ si¢ o ponowng analize¢ proponowanej przez wychowawce
rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania, jesli ich zdaniem, jest zanizona;

2) pisemny wniosek rodzicow z uzasadnieniem 0 ponowne przeanalizowanie
proponowanej przez wychowawce rocznej klasyfikacyjnej oceny zachowania wraz
ze wskazaniem oceny, o jaka wuczen si¢ ubiega, powinien wptynacé
do Dyrektora w ciagu trzech dni od otrzymanej informacji o proponowanej rocznej
ocenie klasyfikacyjnej zachowania;

3) w celu rozpatrzenia wniosku, o ktorym mowa w pkt. 2 Dyrektor powotuje komisje
w sktadzie:

a) dyrektor lub wicedyrektor jako przewodniczacy komisji,
b) pedagog szkolny lub psycholog szkolny,

¢) wychowawca,

d) wskazany przez dyrektora nauczyciel uczacy ucznia;

4) termin posiedzenia komisji, o ktérej mowa w pkt. 3, ustala Dyrektor, przy czym nie
moze to by¢ w terminie p6zniejszym niz dzien, w ktorym odbywa si¢ klasyfikacyjne

posiedzenie Rady Pedagogicznej.;
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5) po zapoznaniu si¢ z treScig wniosku i wysluchaniu opinii cztonkéw komis;ji,
wychowawca moze utrzyma¢ w mocy proponowang ocen¢ lub ja podwyzszy¢;
6) z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy:
a) sktad komisji,
b) termin posiedzenia komisji,

C) ustalong przez wychowawce oceng zachowania wraz z uzasadnieniem.

§ 46.

1. Zasady oceniania na pierwszym etapie edukacyjnym:

W edukacji wczesnoszkolnej ocena z zaje¢ edukacyjnych jest oceng opisowa z wyjatkiem
religii. Stosuje si¢ trzy rodzaje oceniania ucznia:
1) ocenianie biezace, podczas zaj¢c;
2) ocenianie $§rédroczne po I potroczu;

3) ocenianie roczne, na koniec kolejnych lat edukacji.

2. Celem oceniania jest:

1) rzetelne 1 obiektywne sprawdzanie wiadomosci i umiejgtnosci uczniow,

2) motywowanie uczniéw do odpowiedzialnos$ci za udziat w procesie uczenia sie,

3) monitorowanie postepow uczniow 1 okreslenie ich potrzeb,

4) umozliwienie wszystkim nauczycielom planowania procesu nauczania i jego ewalua-
cji,

5) dostarczenie uczniom, rodzicom i nauczycielom informacji o poziomie osiggnig¢
edukacyjnych i zachowaniu, o postgpach, trudnosciach i uzdolnieniach uczniow;

6) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji 1 metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej;

7) wdrazanie ucznia do systematycznej pracy;

8) ksztattowanie u ucznia umiejetnosci wyboru wartosci pozadanych spolecznie 1 kie-

rowanie si¢ nimi we wtasnym dziataniu;

3. Ocenianie biezace:
Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej prowadza na biezaco oceng umiejgtnosci i wiado-
mosci oraz zachowania ucznia poprzez dokonywanie wpiséw do dziennika elektroniczne-
go zgodnie z dokumentem Wymagania edukacyjne w Szkole Podstawowej nr im. Polskich

Podroznikow i Odkrywcow w Otawie. Umieszczajg co dwa miesigce (do 31 X, 31 XII, 31
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I11, 31 V) informacje z poszczegdlnych edukacji o postepach ucznia w dzienniku elektro-
nicznym. Ocen¢ umiej¢tnosci nalezy wpisa¢ do dziennika elektronicznego w ciggu 5 dni

po zakonczeniu danego okresu oceniania.

4. W celu wilasciwego informowania rodzicow 1 ucznidéw o osiggnieciach i postepach
w rozwoju dziecka, ustalono wspomagajace oceny biezace, ktoére wpisuje si¢ do dziennika
elektronicznego za pomocg liter A, B, C, D, E, F odpowiadajacym wymaganiom eduka-
cyjnym:

1) umiejetnosci 1 wiadomosci w obszarze dydaktyki:

Poziom oceny
Charakterystyka osiagnieé¢ ucznia (Kryteria opisowe)

Poziom A - Uczen wykazuje pelna sprawczosé¢ w dzialaniu i aktywnie konstruuje wla-

sng wiedze. Przejawia silng aktywno$¢ badawcza, samodzielnie odkrywajac zja-
wiska, eksperymentujac 1 wyciagajac wnioski. Wykazuje si¢ wysokimi kompeten-
cjami komunikacyjnymi i spoleczno-emocjonalnymi — chetnie wspolpracuje
w grupie 1 wspiera rowiesnikOw w procesie uczenia si¢. Potrafi samodzielnie wy-

szukiwagé, selekcjonowac i krytycznie analizowaé dodatkowe zrdédta informacji.

Poziom B - Uczen z duzym zaangazowaniem realizuje zadania oraz zespolowe projekty

edukacyjne. Sprawnie i samodzielnie stosuje zdobyte umiejetnosci w praktycz-
nych sytuacjach zyciowych. Prezentuje wysoki poziom kreatywnosci oraz kry-
tycznego myslenia podczas rozwigzywania napotkanych probleméw. Konstruk-
tywnie wspolpracuje w zespole, dbajac o dobre relacje w klasie 1 szanujgc zdanie

innych.

Poziom C - Uczen samodzielnie i rzetelnie realizuje przewidziane dzialania oraz zada-

nia_edukacyjne. Wykazuje podstawowg sprawczo$¢ i potrafi zaplanowac etapy

wlasnej pracy. Posiada kluczowa umiejetno$¢ autorefleksji — wlasciwie reaguje
na otrzymang od nauczyciela informacj¢ zwrotng i na jej podstawie samodzielnie

koryguje swoje btedy oraz rozwija umiejetnosci.

Poziom D - Uczen podejmuje podstawowe dzialania edukacyjne, jednak rzadko wyka-

zuje wlasna inicjatywe lub aktywnos¢ badawcza. Pracuje nieregularnie,

przez co nie w peilni wykorzystuje swoj osobisty potencjal rozwojowy. W sytua-
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cjach problemowych, przy zadaniach o charakterze praktycznym lub podczas pra-

cy projektowej potrzebuje ukierunkowania i wsparcia.

Poziom E - Uczen ma wyrazne trudnosci z samodzielnym podejmowaniem dzialan

i rzadko osiaga zaplanowane efekty uczenia sie. Wymaga statego, zindywidua-

lizowanego wsparcia, ukierunkowania oraz prowadzenia przez nauczyciela w pro-
cesie odkrywania wiedzy. Liczne btedy i trudnosci wskazuja na potrzebe inten-

sywnego stosowania biezgcego oceniania wspierajacego rozwoj.

Poziom F - Uczen odmawia udzialu w aktywnosciach edukacyjnvch, srach i projektach

lub nie wykonuje wiekszo$ci powierzonych zadan. Nie podejmuje préb samo-

dzielnego dziatania i nie reaguje na wsparcie nauczyciela oraz oferowang biezaco
informacj¢ zwrotng. Wykazuje glebokie braki w zakresie podstawowych umiejet-

nosci kluczowych oraz kompetencji spoteczno-emocjonalnych.

2) zachowanie:

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

Po- ; i
siom Kryteria opisowe
Systematycznie i samodzielnie wykonuje obowigzki; jest zawsze przygotowany i punktu-
A alny; terminowo realizuje zadania respektuje zasady organizacji pracy oraz korzystania
z urzadzen elektronicznych; wspiera innych w odpowiedzialnym wywigzywaniu si¢
z obowigzkow. Brak uwag.
B Bardzo dobrze wykonuje obowiazki; zazwyczaj jest przygotowany i punktualny; poje-
dyncze uchybienia samodzielnie koryguje; terminowo uzupetnia zaleglosci.
c Na ogot wykonuje obowiazki i jest przygotowany; zdarzaja si¢ pojedyncze nieprzygoto-
wania, spoznienia lub nieterminowos$¢; reaguje na przypomnienie 1 poprawia zachowanie.
D Nieregularnie wykonuje obowiazki; wymaga przypominania; zdarzajg si¢ powtarzajace
nieprzygotowania, spoznienia, podejmuje dziatania naprawcze przy wsparciu.
Czesto lekcewazy obowiazki, polecenia i terminy; nie wywiazuje si¢ z powierzonych za-
E dan 1 podjetych zobowigzan; zaktoca zajecia; ma liczne spoznienia; mimo wsparcia po-
prawa jest krotkotrwata.
Uporczywie odmawia realizacji obowigzkow, §wiadomie uniemozliwia prace innym, re-
F gularnie opuszcza zajgcia lub teren szkoty bez zgody i nie realizuje ustalonych dziatan

naprawczych.
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b) Okazywanie szacunku innym osobom

Po- ; i
. Kryteria opisowe
Zlom
Konsekwentnie respektuje godnos¢, granice i potrzeby innych; okazuje empati¢; reaguje
A na krzywde; przyznaje si¢ do btedu i naprawia relacje; stanowi wzor postawy szacunku.
Cechuje go wysoka kultura osobista.
B Odnosi si¢ z szacunkiem do ucznidow, nauczycieli 1 pracownikéw; nie uczestniczy w wy-
kluczaniu innych; wlasciwie przyjmuje uwagi i naprawia pojedyncze uchybienia.
C Na ogdét zachowuje szacunek; sporadyczne niewtasciwe reakcje nie majg charakteru ce-
lowego ani uporczywego; potrafi przeprosi¢ i zmieni¢ zachowanie.
D Zdarzaja mu si¢ lekcewazace, impulsywne lub niegrzeczne zachowania; po interwencji
zwykle je koryguje; wymaga wsparcia w respektowaniu granic.
E Czesto okazuje lekcewazenie, prowokuje, wysmiewa lub narusza godno$¢ innych; nie-
chetnie przyjmuje odpowiedzialno$¢; poprawa jest nietrwata.
E Stosuje uporczywe ponizanie, zastraszanie, szantaz, przemoc lub dyskryminacje; Swia-
domie narusza godno$¢ innych i odmawia dziatan naprawczych.
¢) Odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwdj i cele rozwojowe
Po- ; i
. Kryteria opisowe
Ziom
Samodzielnie wyznacza realistyczne cele, monitoruje postepy, korzysta z informacji
zwrotnej, rozwija zainteresowania i wytrwale podejmuje kolejne kroki. Rzetelnie doko-
A nuje samooceny i oceny innych uczniéw.
Systematyczny udziat w zajgciach pozalekcyjnych 1 wyrownawczych na terenie szkoty
1 poza nig. Udziat w konkursach szkolnych 1 pozaszkolnych.
B Swiadomie pracuje nad rozwojem; realizuje ustalone cele; korzysta z pomocy i informa-
Cji zwrotnej; potrafi wskaza¢ swoje mocne strony i potrzeby.
C Podejmuje prace nad celami, cho¢ nie zawsze systematycznie; po zachecie korzysta
z informacji zwrotnej 1 pomocy; probuje poprawia¢ swoje funkcjonowanie.
D Ma trudno$ci z systematyczno$cia i samooceng; realizuje cele gtownie przy wsparciu do-
rostych; podejmuje proby poprawy, lecz nie zawsze je kontynuuje.
E Lekcewazy informacje zwrotne, nie realizuje uzgodnionych celow i dziatan napraw-
czych, odrzuca pomoc lub przerzuca odpowiedzialnos¢ na innych.
= Swiadomie odmawia wspolpracy, manipuluje faktami, wielokrotnie tamie ustalenia

1 nie podejmuje zadnych dziatan zmierzajacych do zmiany zachowania.
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d) Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nig

Po-
ziom

Kryteria opisowe

Konsekwentnie przestrzega zasad, jest uczciwy, dba o mienie i prywatnos¢, wlasciwie
reprezentuje szkote oraz aktywnie chroni dobro wspolne. Stroj dostosowany do sytuacji
szkolnej, noszenie stroju galowego w czasie uroczystosci szkolnych.

Przestrzega norm i regulamindw; szanuje wiasno$¢; jest uczciwy; samodzielnie napra-
wia nieliczne uchybienia.

Zazwyczaj przestrzega zasad; nie dopuszcza si¢ powaznych naruszen; po zwrdceniu
uwagi przyjmuje odpowiedzialno$¢ i naprawia skutki.

Narusza niektore zasady, lecz po interwencji koryguje postgpowanie; wymaga wsparcia
w rozumieniu konsekwencji i naprawieniu szkody.

Czesto tamie regulaminy, ktamie, niszczy lub niewlasciwie wykorzystuje mienie, sa-
mowolnie opuszcza teren szkotly albo narusza prywatnos$¢; poprawa jest nietrwala.
Uzywa telefonu komoérkowego i innego sprzetu elektronicznego. Brak stroju galowego.

Razaco i1 uporczywie tamie normy; dopuszcza si¢ kradziezy, wymuszenia, powaznego
oszustwa, §wiadomego niszczenia mienia lub czynu zabronionego.

Posiada i stosuje uzywki. Cyberprzemoc. Przynosi do szkoty niebezpieczne przedmioty.

e) Dbatos¢ o kulturg jezyka

Po-
ziom

Kryteria opisowe

Postuguje si¢ kulturalnym, rzeczowym i wiaczajacym jezykiem; potrafi wyrazi¢ sprze-
ciw bez obrazania; dba o etyke stowa takze w Internecie i reaguje na mowe nienawisci.

Komunikuje si¢ z szacunkiem; nie uzywa wulgaryzmow ani obrazliwych okreslen; po-
jedyncze uchybienia szybko koryguje.

Zazwyczaj dba o jezyk; sporadyczne niewlasciwe stowa lub komentarze nie maja cha-
rakteru uporczywego; reaguje na uwage.

Zdarza mu si¢ uzywac¢ wulgaryzmow, obrazliwych komentarzy lub impulsywnego to-
nu; wymaga przypominania zasad komunikaciji.

Czesto uzywa jezyka wulgarnego, ponizajacego lub agresywnego, rozpowszechnia
plotki albo krzywdzace tresci, takze w Internecie.

Uporczywie kieruje grozby, obelgi, tresci dyskryminujgce lub nawotujgce do nienawi-
$ci; wykorzystuje komunikacj¢ do ngkania i nie reaguje na interwencje.
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f) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych

Po- ; i
Ziom Kryteria opisowe
Konsekwentnie przestrzega zasad bezpieczenstwa, przewiduje skutki, odpowiedzialnie
A reaguje na zagrozenia, wspiera zdrowe zachowania i bezpieczne korzystanie z technolo-
gii.
B Dba o bezpieczenstwo i zdrowie; nie podejmuje ryzyka; wlasciwie reaguje na zagrozenia
I zglasza sytuacje wymagajgce pomocy.
C Na ogot przestrzega zasad; incydentalne nieprzemys$lane zachowania szybko koryguje;
nie naraza celowo innych.
D Zdarza mu si¢ narusza¢ zasady i podejmowaé nieprzemyslane dzialania; po interwencji
zaprzestaje; wymaga wsparcia w przewidywaniu konsekwencji.
E Czesto podejmuje zachowania ryzykowne, uczestniczy w agresji, ignoruje zasady
lub narusza bezpieczenstwo cyfrowe; poprawa jest nietrwala.
E Swiadomie stwarza powazne zagrozenie, stosuje przemoc, posiada lub udostepnia sub-
stancje zabronione albo niebezpieczne przedmioty, dopuszcza si¢ cyberprzemocy.
g) Wspolpraca i dbatos¢ o dobre relacje
Po- ; i
siom Kryteria opisowe
A Aktywnie stucha, dzieli si¢ odpowiedzialnoscig, wspiera innych, konstruktywnie roz-
wigzuje konflikty 1 podejmuje dziatania integrujace zespot.
B Dobrze wspotpracuje, wykonuje swoja czg$¢ pracy, szanuje rozne zdania, pomaga
1 rozwigzuje konflikty poprzez rozmowe.
C Zazwyczaj wspOtpracuje poprawnie; po wsparciu rozwigzuje trudnosci; nie utrudnia ce-
lowo pracy zespotu.
D Ma trudnosci ze wspotpraca, bywa konfliktowy lub nie wywiazuje si¢ z roli;
przy wsparciu podejmuje probe poprawy relacji.
E Czesto odmawia wspolpracy, prowokuje konflikty, utrudnia dziatania grupy, wyklucza
innych lub nie respektuje ustalen.
= Organizuje dzialania przeciwko innym, stosuje przemoc grupowa, uporczywie wyklucza
lub o$miesza, naktania innych do krzywdzenia i odmawia mediacji.
h) Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalne;j
Po- Kryteria opisowe
ziom
A Samodzielnie inicjuje lub aktywnie wspottworzy dziatania na rzecz klasy, szkoty
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Po- Kryteria opisowe
Ziom
lub spotecznosci; efektywnie petni funkcje w klasie 1 w szkole; bierze odpowiedzialnos¢
za zadania i dba o ich jakos$¢. Aktywnie uczestniczy w akcjach charytatywnych.
B Chetnie uczestniczy w projektach, uroczystosciach, samorzadzie, wolontariacie lub in-
nych dziataniach; rzetelnie wykonuje powierzone zadania.
C Uczestniczy w podstawowych dziataniach; po zachecie wiacza si¢ w inicjatywy i wyko-
nuje powierzone zadania.
D Rzadko si¢ angazuje i wymaga przypominania; moze uczestniczy¢ po zachecie; celowo
nie utrudnia dziatan innych.
Odmawia powierzonych zadan, lekcewazy prace innych, utrudnia wspodlne przedsie-
wzigcia lub §wiadomie dziala na niekorzys¢ klasy albo szkoty.
F Celowo niszczy efekty wspoélnej pracy, powaznie zaktoca wydarzenia, wykorzystuje je
do przemocy lub ponizania i odmawia naprawienia szkody.
i) Szacunek dla wiasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych
narodow
Po- Kryteria opisowe
Zlom
A Z szacunkiem odnosi si¢ do symboli i uroczystosci, poznaje histori¢ i tradycje, aktywnie
wspiera postawy obywatelskie oraz promuje szacunek dla ré6znorodnosci kulturowe;.
B Wiasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci, szanuje symbole, tradycje wtasnego kra-
ju oraz kulture innych narodow i nie akceptuje dyskryminacji.
C Na og6t okazuje szacunek symbolom 1 tradycjom; uczestniczy w uroczystosciach; kory-
guje pojedyncze uchybienia.
D Nie zawsze zachowuje si¢ wlasciwie podczas uroczystosci lub wymaga przypominania
zasad szacunku; po interwencji poprawia zachowanie.
E Swiadomie zakldca uroczystosci, lekcewazy symbole lub kieruje obrazliwe zachowania
wobec kultury i tradycji innych osob; nie reaguje trwale na dziatania wychowawcze.
= Razaco zniewaza symbole, rozpowszechnia tresci nawolujace do nienawisci lub dys-

kryminacji ze wzgledu na narodowos¢, pochodzenie, jezyk albo kulture

5. Przy ocenianiu osiggni¢¢ ucznia z jezyka angielskiego w ocenianiu biezacym stosuje si¢

skale oznaczen postepow i osiggniec ucznia przyjeta w edukacji wezesnoszkolnej A, B, C,

D, EF.
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6. Biezaca ocena opisowa to ustna badz pisemna informacja nauczyciela na temat wykony-
wania zadan szkolnych przez ucznia. Ta informacja moze dotyczy¢ zarowno procesu wy-

konywania zadania, jak i efektu dziatalno$ci ucznia.

7. Biezaca ocena opisowa daje mozliwos¢ rzetelnej informacji na temat rezultatow aktyw-
nosci szkolnej ucznia oraz wskazowki jak samodzielnie moze pokona¢ trudnosci. Nauczy-
ciel na biezaco informujgc ucznia o tym jak wykonal zadanie szkolne, podkresla najpierw

to, co zostalo dobrze zrobione, a pdzniej wskazuje btedy i pomaga je poprawic.

8. Biezaca ocena opisowa stuzy doskonaleniu procesu uczenia si¢ poprzez rdéznicowanie na-
uczania w zaleznos$ci od indywidualnego rytmu zdobywania wiadomosci i umiejetnosci

wynikajgcego z rozwoju ucznia.

9. W ocenie biezacej uczen otrzymuje potwierdzenie tego, co poprawnie wykonat,
co osiggnat, w czym jest dobry oraz wskazowki co poprawié, nad czym jeszcze popraco-

wac oraz jak powinien dalej si¢ uczy¢.

10. Ocenianie biezace ma charakter oceniania wspomagajacego wyrazonego poprzez:
1) oceng spontaniczng polaczong z gestem, mimika i1 niewerbalnym przekazem
informacji przez nauczyciela;
2) rozmowe z uczniem — ustne wyrazenie uznania lub dezaprobaty;
3) oceng / literke — w formie krotkiego komentarza do prac ucznia, w zeszycie ucznia

1 zeszycie ¢wiczen, karcie pracy, sprawdzianie.

11. Ocenianie $rodroczne i roczne:

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej dokonuja $rodrocznej 1 rocznej oceny postepow
ucznia w postaci oceny opisowej, ktora uwzglgdnia zachowanie oraz poziom opanowania
wiadomosci 1 umiejetnosci z poszczegdlnych edukacji, oraz wskazuje potrzeby rozwojo-
we 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudnosci w nauce lub rozwojem

uzdolnien

12. Ocena opisowa $rodroczna i roczna w edukacji wezesnoszkolnej jest oceng opisowa, za-

wierajacg informacje dotyczace:

1) postepow w edukacji jezykowej - polonistycznej;
2) postepoOw w edukacji matematycznej;

3) postepow w edukacji przyrodniczej;
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4) postepow w edukacji spotecznej;

5) postepow w edukacji artystycznej - plastycznej i muzycznej;
6) postepoéw w edukacji techniczno i informatycznej;

7) postepéw w wychowaniu fizycznym;

8) postepow w edukacji jezykowej - jezyk obcy nowozytny.

13. Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej dokonujac oceny zachowania ucznia biorg
pod uwage:

1) wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia;

2) okazywanie szacunku innym osobom, w tym nauczycielom, uczniom i pracownikom
szkoty;

3) przejmowanie odpowiedzialno$ci za wlasny rozwdj i zaangazowanie w realizacj¢ ce-
6w rozwojowych;

4) przestrzeganie norm spolecznych w szkole i poza nia;

5) dbatos¢ o kulture jezyka;

6) dbatos¢ o bezpieczenstwo 1 zdrowie wlasne oraz innych oséb;

7) wspolprace oraz dbatos¢ o dobre relacje z innymi;

8) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspolnoty lokalnej;

9) wykazywanie si¢ szacunkiem dla wlasnego narodu 1 ojczyzny oraz tradycji 1 kultury

innych narodow.

14. Ocena opisowa $rddroczna uwzglednia zachowanie oraz poziom opanowania wiadomosci
i umiejetnosci przez ucznia z poszczegdlnych edukacji. Ma ona charakter informacyjny,

diagnostyczny i motywacyjny.

15. Ocena roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia 1 opanowanych
tre$ci zawartych w podstawie programowej oraz ustaleniu jednej oceny opisowej z zajec
edukacyjnych i zachowania. Ma ona charakter informacyjny, diagnostyczny i motywacyj-

ny. Ma gtownie warto$¢ informacyjng dla dziecka 1 rodzicow.

16. Na pierwszym etapie edukacyjnym przed S$roédrocznym i rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem Rady Pedagogicznej wychowawcy klas informuja ucznia i jego rodzicow
o przewidywanych dla niego $rodrocznych i rocznych ocenach z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych oraz o przewidywanej $rédrocznej i rocznej ocenie zachowania:

1) przed Kklasyfikacja s$rodroczng nauczyciele dokonuja wpisu do dziennika
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elektronicznego w terminie siedem dni przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej;

2) przed klasyfikacja roczng wychowawca klasy informuje ucznia i jego rodzicéw
0 przewidywanych dla niego rocznych ocenach klasyfikacyjnych w formie wpisu
do dziennika elektronicznego

3) w przypadku niepromowania ucznia do klasy programowo wyzszej wychowawca
klasy zobowigzany jest wysta¢ stosowng informacj¢ w formie wpisu do dziennika
elektronicznego, nie pozniej niz na jeden miesigc przed klasyfikacyjng rada

pedagogiczna.

8 47.
1. Zasady oceniania na drugim etapie edukacyjnym:

1) ocenianie uczniow opiera si¢ na opracowanych przez nauczycieli wymaganiach edu-
kacyjnych i szczegdtowych zasadach z poszczegolnych przedmiotow zawartych
w dokumencie pod nazwg Wymagania edukacyjne w Szkole Podstawowe;j
nr 8 im. Polskich Odkrywcow i Podréznikow w Otawie;

2) oceny $rodroczne i roczne ustala si¢ na postawie wymagan edukacyjnych.

2. Nauczyciele zobowigzani sa do informowania uczniow z wyprzedzeniem jednego tygodnia

o0 terminie i zakresie pisemnych sprawdziandw z zapisaniem informacji w dzienniku.

3. W ciggu dnia moze odby¢ si¢ tylko jeden sprawdzian obejmujacy zamknigta partie

materialu, w ciggu tygodnia nie wigcej niz trzy.

4. Kartkowki, jesli dotyczg materiatu z trzech ostatnich lekcji, powinny by¢ zapowiedziane

na ostatniej lekcji.

5. Wszystkie prace pisemne ucznia powinny by¢ sprawdzone i oddane w ciagu dwoch

tygodni od daty ich napisania, prace z j¢zyka polskiego — w ciggu trzech tygodni.

6. W razie nieobecno$ci podczas sprawdzianu, materialu omawianego podczas absencji uczen
winien ja napisa¢ w ciggu dwoch tygodni od momentu powrotu do szkoly na lekcji
w terminie uzgodnionym z nauczycielem a w razie pojedynczej nieobecnos$ci —
na najblizszych lekcjach; w razie nieobecnosci na lekcji wychowania fizycznego —

w terminie ustalonym z nauczycielem, w zaleznos$ci od stanu zdrowia ucznia.

7. Uczen ma prawo by¢ nieprzygotowany do lekcji (brak gotowos$ci do wypowiedzi ustnej,
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brak stroju do ¢wiczen na lekcjach wychowania fizycznego oraz przyboroéw niezbednych
do aktywnego uczestnictwa w lekcji) dwa razy w semestrze za wyjatkiem

zapowiedzianych kartkowek i sprawdzianéw pisemnych oraz sprawdzianow praktycznych.

8. Z prac pisemnych i sprawdzianow praktycznych uczen moze poprawi¢ w formie ustalonej
przez nauczyciela w terminie do dwoch tygodni od momentu uzyskania informacji
0 stopniu; ocen¢ uzyskang z poprawy nauczyciel wpisuje do dziennika, zachowujac

jednoczesnie dotychczasowg oceng. Pod uwagg brana jest wyzsza ocena.

9. Uczen, ktoremu w wyniku klasyfikacji $rédrocznej ustalono stopien niedostateczny,
powinien opanowaé¢ braki w wiadomos$ciach 1 umiejetnosci z materialu, ktorego

nieznajomos$¢ znacznie utrudniataby kontynuowanie nauki z danego przedmiotu.

10. Prace uczniéow bedace efektem rozwijania ich zainteresowan i uzdolnien oraz te, ktore

powstaja podczas zajec, sa eksponowane w klasie i Szkole.

11. Wyniki wewngtrznych diagnoz wiadomosci 1 umiej¢tnosci  przeprowadzanych
przez nauczycieli podlegaja analizie pod katem opanowania przez uczniéw badanych
wiadomos$ci 1 umiejgtnosci  przedmiotowych i ponadprzedmiotowych oraz shizg

modyfikacji metod i form pracy stosowanych przez nauczycieli.

12. W Kklasach IV-VIII nauczyciel nie zadaje uczniowi praktyczno-technicznych prac domo-

wych do wykonania w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych.

13. Nauczyciel moze zada¢ uczniowi pisemng prace domowsg do samodzielnego wykonania
w czasie wolnym od zaje¢ dydaktycznych. Pisemna praca domowa stuzy utrwalaniu, roz-
wijaniu lub praktycznemu zastosowaniu tresci nauczania zrealizowanych podczas zajeé

edukacyjnych.

14. Wykonanie pisemnej pracy domowej, o ktorej mowa w ust. 2, jest nieobowigzkowe

dla ucznia. Z wykonanej pracy domowej nie ustala si¢ oceny.

15. Kazda wykonana przez ucznia pisemna praca domowa jest sprawdzana przez nauczyciela,
ktéry przekazuje uczniowi informacje zwrotng, wskazujac w szczeg6lnosci, co uczen zro-

bit dobrze, co 1 w jaki sposdb powinien poprawi¢ oraz jak powinien dalej si¢ uczyc.
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§ 48.

Zasady ustalania §rodrocznej i rocznej oceny zachowania na drugim etapie edukacyjnym:

1. W ocenianiu zachowania ucznia uwzglednia si¢ obszary zawarte w 8 48 ust 2. Zachowanie

ucznia ustala si¢ na koniec semestru i roku szkolnego, i wyrazane jest ocenami:

1) wzorowa (wz),

2) bardzo dobrg (bdb),

3) dobra (db),

4) poprawna (pop),

5) nieodpowiednia (ndp),
6) naganng (ng).

2. Kryteria oceniania zachowania:

Ponizsze opisy maja charakter cato$ciowy. Uczen nie musi spelnia¢ kazdego sformutowa-

nia w danym wierszu. Oceng ustala si¢ na podstawie dominujgcego obrazu funkcjonowa-

nia, uwzgledniajac czgstotliwos¢ 1 skutki zachowan oraz postep i dziatania naprawcze.

a) Wywigzywanie si¢ z obowigzkow ucznia

Ocena

Kryteria opisowe

wzorowe

Systematycznie i samodzielnie wykonuje obowiazki;
jest zawsze przygotowany i punktualny; terminowo
realizuje zadania i usprawiedliwianie obecnosci; dba
o frekwencje; respektuje zasady organizacji pracy
oraz korzystania z urzadzen elektronicznych; wspiera
innych w odpowiedzialnym wywigzywaniu si¢ z obo-
wiazkow.

bardzo dobre

Bardzo dobrze wykonuje obowigzki; zazwyczaj jest
przygotowany i punktualny; pojedyncze uchybienia
samodzielnie koryguje; terminowo uzupetnia zalegto-
$ci.

dobre

Na og6l wykonuje obowiazki 1 jest przygotowany;
zdarzajg si¢ pojedyncze nieprzygotowania, spoéznienia
lub nieterminowo$¢; reaguje na przypomnienie i po-
prawia zachowanie.

poprawne

Nieregularnie wykonuje obowiazki; wymaga przypo-
minania; zdarzaja si¢ powtarzajgce nieprzygotowania,
spoznienia albo nieusprawiedliwione nieobecnosci;
podejmuje dziatania naprawcze przy wsparciu.

nieodpowiednie

Czesto lekcewazy obowigzki, polecenia 1 terminy;
nie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan i podjetych
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Ocena

Kryteria opisowe

zobowigzan; zakltoca zajecia; ma liczne nieusprawie-
dliwione nieobecnosci lub sp6znienia; mimo wsparcia
poprawa jest krétkotrwata.

naganne

Uporczywie odmawia realizacji obowigzkow, $wia-
domie uniemozliwia prac¢ innym, regularnie opuszcza
zajecia lub teren szkoty bez zgody i nie realizuje usta-
lonych dziatan naprawczych.

b) Okazywanie szacunku innym osobom

Ocena

Kryteria opisowe

wzorowe

Konsekwentnie respektuje godno$¢, granice i potrzeby
innych; okazuje empati¢; reaguje na krzywde; przy-
znaje si¢ do btedu i naprawia relacje; stanowi wzor
postawy szacunku. Cechuje go wyjatkowa kultura
osobista.

bardzo dobre

Odnosi si¢ z szacunkiem do uczniow, nauczycieli
i pracownikow; nie uczestniczy w wykluczaniu; wia-
sciwie przyjmuje uwagi 1 naprawia pojedyncze uchy-
bienia.

Na og6t zachowuje szacunek; sporadyczne niewlasci-

dobre we reakcje nie maja charakteru celowego ani upo-
rczywego; potrafi przeprosic i zmieni¢ zachowanie.
Zdarzaja mu si¢ lekcewazace, impulsywne lub nie-

poprawne grzeczne zachowania; po interwencji zwykle je kory-

guje; wymaga wsparcia w respektowaniu granic.

nieodpowiednie

Czesto okazuje lekcewazenie, prowokuje, wySmiewa
lub narusza godnos¢ innych; niechgtnie przyjmuje od-
powiedzialno$¢; poprawa jest nietrwata.

Stosuje uporczywe ponizanie, zastraszanie, szantaz,

naganne przemoc lub dyskryminacj¢; $wiadomie narusza god-
nos¢ innych 1 odmawia dziatah naprawczych.
¢) Odpowiedzialno$¢ za wlasny rozwdj i cele rozwojowe
Ocena Kryteria opisowe
Samodzielnie wyznacza realistyczne cele, monitoruje
postepy, korzysta z informacji zwrotnej, rozwija zain-
teresowania i wytrwale podejmuje kolejne kroki. Rze-
wzorowe

telnie dokonuje samooceny i oceny innych uczniow.

Systematyczny udziat w zajeciach pozalekcyjnych
na terenie szkoty i poza nig. Udziat w konkursach
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Ocena

Kryteria opisowe

szkolnych i pozaszkolnych.

bardzo dobre

Swiadomie pracuje nad rozwojem; realizuje ustalone
cele; korzysta z pomocy i informacji zwrotnej; potrafi
wskaza¢ swoje mocne strony i potrzeby.

Podejmuje prace nad celami, cho¢ nie zawsze syste-

dobre matycznie; po zachgcie korzysta z informacji zwrotnej
i pomocy; probuje poprawia¢ swoje funkcjonowanie.
Ma trudnos$ci z systematycznoscig i samooceng; reali-

poprawne zuje cele gtownie przy wsparciu dorostych; podejmuje

préby poprawy, lecz nie zawsze je kontynuuje.

nieodpowiednie

Lekcewazy informacje zwrotne, nie realizuje uzgod-
nionych celow 1 dziatan naprawczych, odrzuca pomoc
lub przerzuca odpowiedzialno$¢ na innych.

naganne

Swiadomie odmawia wspotpracy, manipuluje faktami,
wielokrotnie tamie ustalenia i nie podejmuje zadnych
dziatan zmierzajacych do zmiany zachowania.

d) Przestrzeganie norm spotecznych w szkole i poza nia

Ocena

Kryteria opisowe

wzorowe

Konsekwentnie przestrzega zasad, jest uczciwy, dba
0 mienie 1 prywatnos¢, wlasciwie reprezentuje szkote
oraz aktywnie chroni dobro wspolne. Stroj dostoso-
wany do sytuacji szkolnej, noszenie stroju galowego
W czasie uroczystosci szkolnych.

bardzo dobre

Przestrzega norm 1 regulamindéw; szanuje witasnos¢;
jest uczciwy; nieliczne uchybienia samodzielnie na-
prawia.

Zazwyczaj przestrzega zasad; nie dopuszcza si¢ poO-

dobre waznych naruszen; po zwrdceniu uwagi przyjmuje
odpowiedzialno$¢ i naprawia skutki.
Narusza niektore zasady, lecz po interwencji koryguje
poprawne postepowanie; wymaga wsparcia w rozumieniu kon-

sekwencji i naprawieniu szkody.

nieodpowiednie

Czesto tamie regulaminy, ktamie, niszczy lub niewta-
sciwie wykorzystuje mienie, samowolnie opuszcza
teren szkoty albo narusza prywatnos¢; poprawa jest
nietrwala. Uzywa telefonu komorkowego 1 innego
sprzgtu elektronicznego. Brak stroju galowego.

naganne

Razaco 1 uporczywie famie normy; dopuszcza si¢ kra-
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Ocena

Kryteria opisowe

dziezy, wymuszenia, powaznego oszustwa, $wiado-
mego niszczenia mienia lub czynu zabronionego.
Posiada i stosuje uzywki. Cyberprzemoc. Przynosi
do szkoty niebezpieczne przedmioty.

e) Dbatos¢ o kulture jezyka

Ocena

Kryteria opisowe

wzorowe

Postuguje si¢ kulturalnym jezykiem; potrafi wyrazi¢
sprzeciw bez obrazania; dba o etyke slowa takze
W Internecie i reaguje na mow¢ nienawisci.

bardzo dobre

Komunikuje si¢ z szacunkiem; nie uzywa wulgary-
zmow ani obrazliwych okreslen; pojedyncze uchybie-
nia szybko koryguje.

Zazwyczaj dba o jezyk; sporadyczne niewlasciwe

dobre stowa lub komentarze nie maja charakteru uporczy-
wego; reaguje na uwagg.
Zdarza mu si¢ uzywa¢ wulgaryzméw, obrazliwych
poprawne komentarzy lub impulsywnego tonu; wymaga przy-

pominania zasad komunikacji.

nieodpowiednie

Czesto uzywa jezyka wulgarnego, ponizajacego
lub agresywnego, rozpowszechnia plotki albo krzyw-
dzace tresci, takze w Internecie.

naganne

Uporczywie kieruje grozby, obelgi, tresci dyskrymi-
nujgce lub nawolujace do nienawisci; wykorzystuje
komunikacje do n¢kania i nie reaguje na interwencje.

f) Dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych

Ocena

Kryteria opisowe

wzorowe

Konsekwentnie przestrzega zasad bezpieczenstwa,
przewiduje skutki, odpowiedzialnie reaguje na zagro-
zenia, wspiera zdrowe zachowania 1 bezpieczne ko-
rzystanie z technologii.

bardzo dobre

Dba o bezpieczenstwo 1 zdrowie; wlasciwie reaguje
na zagrozenia i zgtasza sytuacje wymagajace pomocy.

Na ogo6t przestrzega zasad; incydentalne nieprzemy-

dobre slane zachowania szybko koryguje; nie naraza celowo
innych.
poprawne Zdarza mu si¢ narusza¢ zasady i1 podejmowac nie-

przemyslane dziatania; po interwencji zaprzestaje;

66




Statut Szkoty Podstawowej nr 8 im. Polskich Odkrywcéw i Podréznikéow w Ofawie

Ocena

Kryteria opisowe

wymaga wsparcia w przewidywaniu konsekwencji.

nieodpowiednie

Czesto podejmuje zachowania ryzykowne, przejawia
zachowania agresywne, ignoruje zasady lub narusza
bezpieczenstwo cyfrowe; poprawa jest nietrwata; ,
posiada substancje zabronione albo niebezpieczne
przedmioty.

Swiadomie stwarza powazne zagrozenie, stosuje
przemoc, posiada lub udostepnia substancje zabronio-

naganne ne albo niebezpieczne przedmioty, dopuszcza si¢ cy-
berprzemocy.
g) Wspolpraca i dbatos$¢ o dobre relacje
Ocena Kryteria opisowe
Aktywnie stucha, dzieli si¢ odpowiedzialnoscia,
wzorowe wspiera innych, konstruktywnie rozwigzuje konflikty

1 podejmuje dziatania integrujace zespot.

bardzo dobre

Dobrze wspotpracuje, wykonuje swoja czg$¢ pracy,
szanuje rozne zdania, pomaga i rozwigzuje konflikty
poprzez rozmowe.

Zazwyczaj wspblpracuje; po wsparciu rozwigzuje

dobre trudnosci; nie utrudnia celowo pracy zespothu.
Ma trudno$ci ze wspotpracg, bywa konfliktowy lub
poprawne nie wywigzuje si¢ z powierzonych zadan; przy wspar-

Cciu podejmuje probe poprawy relacji.

nieodpowiednie

Czesto odmawia wspotpracy, prowokuje konflikty,
utrudnia dzialania grupy, wyklucza innych lub nie re-
spektuje ustalen.

naganne

Organizuje dziatania przeciwko innym, stosuje prze-
moc grupowa, uporczywie wyklucza lub o$miesza,
naktania innych do krzywdzenia i odmawia mediacji.

h) Zaangazowanie w zycie klasy, szkoty i wspdlnoty lokalne;j

Ocena

Kryteria opisowe

wzorowe

Samodzielnie inicjuje lub aktywnie wspottworzy dzia-
tania na rzecz klasy, szkoty lub spotecznosci; efek-
tywnie pelni funkcje w klasie i w szkole; bierze od-
powiedzialno$¢ za zadania 1 dba o ich jakos¢. Aktyw-
nie uczestniczy w akcjach charytatywnych.

bardzo dobre

Chetnie uczestniczy w projektach, uroczystosciach,
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Ocena

Kryteria opisowe

samorzadzie, wolontariacie lub innych dziataniach;
rzetelnie wykonuje powierzone zadania.

Uczestniczy w podstawowych dziataniach; po zachg-

dobre cie wlacza si¢ w inicjatywy i wykonuje powierzone
zadania.
poprawne Rzadko si¢ angazuje 1 wymaga przypominania;

nie utrudnia dziatan innym.

nieodpowiednie

Odmawia powierzonych zadan, lekcewazy praceg in-
nych, utrudnia wspolne przedsiegwzigcia lub $wiado-
mie dziata na niekorzys¢ klasy albo szkoty.

Celowo niszczy efekty wspolnej pracy, zaktoca wyda-

naganne . : L
rzenia, odmawia naprawienia szkody.
i) Szacunek dla wlasnego narodu i ojczyzny oraz tradycji i kultury innych na-
rodow
Ocena Kryteria opisowe
Z szacunkiem odnosi si¢ do symboli 1 uroczystosci,
snaie historie i Ak . . W
WZOrowe poznaje histori¢ i tradycje, aktywnie wspiera postawy

obywatelskie oraz promuje szacunek dla réznorodno-
$ci kulturowe;.

bardzo dobre

Wtlasciwie zachowuje si¢ podczas uroczystosci, sza-
nuje symbole, tradycje wlasnego kraju oraz kulture
innych naroddéw i nie akceptuje dyskryminacji.

Na ogot okazuje szacunek symbolom i tradycjom;

dobre uczestniczy w uroczystosciach; pojedyncze uchybie-
nia koryguje.
Nie zawsze zachowuje si¢ wlasciwie podczas uroczy-
poprawne stosci lub wymaga przypominania zasad szacunku;

po interwencji poprawia zachowanie.

nieodpowiednie

Swiadomie zakldca uroczystosci, lekcewazy symbole
lub kieruje obrazliwe zachowania wobec kultury i tra-
dycji innych oséb; nie reaguje trwale na dziatania wy-
chowawcze.

naganne

Razaco zniewaza symbole, rozpowszechnia tresci na-
wotujace do nienawisci lub dyskryminacji ze wzgledu
na narodowos¢, pochodzenie, jezyk albo kulturg.

3. Raz w miesigcu, w oparciu o karte samooceny ucznia oraz wpisy nauczycieli w dzienniku,

wychowaweca klasy ocenia zachowanie ucznia. Ocen¢ wpisuje do dziennika.
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4. Ustalajgc srodroczng i roczng oceng¢ zachowania, wychowawca ma obowigzek zasiegnac

opinii innych nauczycieli i uczniow danego oddziatu oraz ocenianego ucznia.

5. Kazdy nauczyciel prowadzacy zajgcia edukacyjne z uczniem przekazuje wychowawcy
wlasng, niewigzacg propozycje srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.
Propozycja powinna wynika¢ z obserwacji ucznia w sytuacjach zwigzanych z danymi
zaj¢ciami, podczas przerw, dyzurdw, wycieczek, uroczystosci i innych dzialan szkolnych.

Nauczyciel wskazuje fakty i zachowania, a nie cechy osobowosci ucznia.

6. Nauczyciele wyrazaja swojg opini¢ w formie pisemnej poprzez przekazanie informacji

do wychowawcy klasy.

7. Przy ustalaniu $rédrocznej i rocznej oceny zachowania wychowawca uwzglednia cato-
sciowy obraz funkcjonowania ucznia, w szczego6lnosci czestotliwos¢, skutki zachowan,
postep, podjete dziatania naprawcze, samoocen¢ ucznia, opini¢ grupy rowiesniczej

oraz opini¢ innych nauczycieli.

ROZDZIAL X
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 49.

1. Szkola moze prowadzi¢ dziatalno§¢ gospodarcza na zasadach okreslonych w odrgbnych

przepisach.
2. Dyrektor sprawuje nadzor nad dziatalno$ciag gospodarcza prowadzong w Szkole.

3. Srodki uzyskane z dziatalnosci, o ktorej mowa w ust. 1, w catosci pozostaja w Szkole,

a jedynym ich dysponentem jest Dyrektor.

4. Srodki zebrane przez rodzicow pozostaja do wylacznej dyspozycji Rady Rodzicow

lub upowaznionych przez nig organdéw Szkoty.

§ 50.
1. Zmiany w Statucie w niniejszym brzmieniu uchwalono na posiedzeniu Rady Pedagogicz-

nej w dniu 31 sierpnia 2026 r.

2. Statut w niniejszym brzmieniu obowiagzuje od dnia 1 wrzes$nia 2026 r.
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